
 

 

 1 

EEGGYYÜÜTTTTMMŰŰKKÖÖDDÉÉSSII  KKEERREETTMMEEGGÁÁLLLLAAPPOODDÁÁSS  

  

II..  AA  SSZZEERRZZŐŐDDŐŐ  FFEELLEEKK  

a továbbiakban Fél, illetve együttesen Felek 

I.1. Eötvös Loránd Tudományegyetem 

székhely: 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3., Magyarország 

képviseletében eljár: Dr. Borhy László, rektor és  

a jogok érvényesítéséért és a kötelezettségek teljesítéséért  

felelős szervezeti egység, a Társadalomtudományi Kar vezetőjeként  

Dr. Juhász Gábor, dékán 

 

Kapcsolattartó személy:  

név: Dukay-Szabó Szilvia 

cím: 1117 Budapest, Pázmány Péter sétány 1/A 

telefon: +36-1/372-2500/6839 

e-mail: szilvia.dukayszabo@tatk.elte.hu 

I.2. Társadalomtudományi Kutatóközpont 

székhely: 1097 Budapest Tóth Kálmán utca 4. 

képviseletében eljár: Dr. Boda Zsolt főigazgató 

Kapcsolattartó személy: 

név: Tamás Veronika… 

cím: 1097 Budapest Tóth Kálmán utca 4. 

telefon: 061 2246700/5269 

e-mail: tamas.veronika@tk.hu 

II. AA  MMEEGGÁÁLLLLAAPPOODDÁÁSS  TTÁÁRRGGYYAA 

II.1.  Felek a doktori iskolákról, a doktori eljárások rendjéről és a 

habilitációról szóló 387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet  2.§. (5) bekezdésben 

foglaltak alapján, a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvényben  

írtaknak megfelelően - a Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottságnak a 

doktori iskolák létesítésének és működésének követelményeiről 2013. június 7-i 

ülésén hozott határozat (a továbbiakban MABHAT) szerinti hatályos 

állásfoglalásra is tekintettel - annak érdekében, hogy együttműködjenek az 
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ELTE által szervezett doktori képzésben, a jelen Együttműködési 

Keretmegállapodást (a továbbiakban: Megállapodás) kötik. 

II.2. A jelen Megállapodás célja a Társadalomtudományi Kutatóközpontnak az 

alábbi teljes munkaidőben, munkaviszonyban, vagy közalkalmazotti 

jogviszonyban tudományos tanácsadó munkakörben foglalkoztatott munkatársa, 

mint törzstag részvétele az ELTE Társadalomtudományi Kar Szociológia 

Doktori Iskolájában folyó doktori képzésben és fokozatszerzési eljárásban: 

 

Dr. Takács Judit PhD  

IIIIII..  IIDDŐŐTTAARRTTAAMM,,  HHAATTÁÁLLYYBBAALLÉÉPPÉÉSS  

III.1. A II. pontban meghatározott együttműködés a jelen Megállapodás 

hatályba lépésének napjától határozatlan időre szól.  

III.2.  Jelen Megállapodás hatálya azon a napon áll be, amikor mindegyik Fél 

aláírta.  

IV.  AA  FFEELLEEKK  KKÖÖTTEELLEEZZEETTTTSSÉÉGGEEII 

IV.1. A Társadalomtudományi Kutatóközpont biztosítja, hogy a II. pontban 

meghatározott alkalmazottja, mint törzstag részt vegyen az ELTE 

Társadalomtudományi Kar Szociológia Doktori Iskola munkájában. 

Ennek keretében lehetővé teszi, hogy a törzstag vállalja a kutatási 

területéhez illeszkedő disszertációs témák témakiírását és szakmai 

vezetését, valamint szintén a kutatási területéhez illeszkedő esetben, 

közreműködjön a doktori eljárások lefolytatásában Biztosítja továbbá, 

hogy a törzstag részt vegyen a Szociológia Doktori Iskola törzstagi 

megbeszélésein.  

IV.2. A Társadalomtudományi Kutatóközpont lehetővé teszi, hogy a II. pontban 

meghatározott alkalmazottja felkérés esetén oktatási tevékenységet 

végezzen az ELTE Társadalomtudományi Kar Szociológia Doktori 

Iskolában. A törzstag az oktatási tevékenységet az ELTE-vel kötött külön 

megállapodás keretében, a Társadalomtudományi Kutatóközpont 

vonatkozó szabályainak betartásával végzi. 

IV.3.  Az ELTE biztosítja, hogy a törzstag a fenti tevékenységeket az ELTE 

alkalmazottakéval azonos tárgyi, infrastrukturális feltételek mellett 

végezhesse, oktatás esetén biztosítja továbbá az ehhez szükséges oktatási 

helyiségeket.  
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IV.4.  A Felek együttműködésük során haladéktalanul tájékoztatják egymást 

valamennyi, az együttműködéssel kapcsolatos változásról. 

IV.5. A Felek jelen Megállapodás rendelkezéseit magukra nézve kötelezőnek 

ismerik el, és minden tőlük telhetőt megtesznek annak érdekében, hogy 

valamennyi szervezeti egységük teljesítse a jelen Megállapodásban 

foglaltakat.  

VV..  SSZZEELLLLEEMMII  AALLKKOOTTÁÁSSOOKKRRAA  VVOONNAATTKKOOZZÓÓ  JJOOGGOOKK  

VI.1. A Felek tiszteletben tartják egymás szellemi alkotásokra vonatkozó jogait. 

VI.2. A Felek rögzítik, hogy a törzstagok tevékenysége nem irányul szellemi 

tulajdonvédelem körébe tartozó eredmények létrehozására.  

 

VVII..  FFIINNAANNSSZZÍÍRROOZZÁÁSS,,  KKÖÖLLTTSSÉÉGGEEKK  

 Az együttműködés során felmerülő költségeit mindkét fél maga viseli. 

VVIIII..  KKIIEEGGÉÉSSZZÍÍTTÉÉSS,,  MMÓÓDDOOSSÍÍTTÁÁSS  

 Jelen Megállapodás kiegészítése, módosítása kizárólag írásban, a Felek 

erre feljogosított képviselője általi aláírással érvényes.  

VVIIIIII..    FFEELLMMOONNDDÁÁSS  

Jelen Megállapodást bármelyik Fél felmondhatja a másik Félhez intézett 

írásbeli nyilatkozattal, a felmondási idő hat hónap.  

IX. VVIITTAARREENNDDEEZZÉÉSS,,  AALLKKAALLMMAAZZAANNDDÓÓ  JJOOGG  

IX.1. Jelen Megállapodás alkalmazása és értelmezése során a magyar jog az 

irányadó.  

IX.2. A Felek a vitás, sérelmes ügyeiket, jóindulatot és jóakaratot tanúsítva 

egymás iránt, békés úton kísérlik meg rendezni. Amennyiben ez nem 

vezet eredményre, a jelen Megállapodásból vagy azzal összefüggésben 

keletkező jogvitáik tekintetében  a Felek a polgári perrendtartás általános 

szabályai szerint járnak el. 
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XX..  ZZÁÁRRÓÓ  RREENNDDEELLKKEEZZÉÉSSEEKK  

X.1. A jelen Megállapodás szerint szükséges valamennyi nyilatkozatot a Felek 

írásban (postai vagy elektronikus úton közölve) kötelesek megtenni. A 

szerződésszegéssel, illetve a Szerződés megszűnésével kapcsolatos 

nyilatkozatok kizárólag postai úton kézbesíthetők. A jelen 

Megállapodással kapcsolatos írásbeli nyilatkozatok akkor is 

szabályszerűen közöltnek tekintendők, ha a címzett az átvételt 

megtagadta, vagy a küldeményt nem vette át. Ilyen esetben a kézbesítés 

időpontja az átvétel megtagadásának napja, illetve a kézbesítés második 

megkísérlésének napját követő ötödik munkanap. 

X.2. A jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a magyar jog, 

különösen a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény, és a 

Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény rendelkezései az 

irányadók. 

 

A Felek a jelen Megállapodást átolvasták, értelmezték, és azt mint akaratukkal 

mindenben megegyezőt jóváhagyólag írják alá. 

Budapest, 2021.03.05. 

 

Az Eötvös Loránd 

Tudományegyetem részéről: 

 

 

A Társadalomtudományi Kutatóközpont 

részéről:  

 

………………………….. 

Dr. Borhy László, rektor 

 

 

……………………………………… 

Dr. Boda Zsolt, főigazgató 

 

………………………….. 

Dr. Juhász Gábor, dékán 
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