A DI mindségbiztositasi terve

A doktori képzés célja, hogy a doktoranduszok a magas szintli tudomédnyos munka folytatdsa
érdekében képesek legyenek primer és szekunder kutatdsok tervezésére, kivitelezésére €s a
szakirodalom elemz0, szintetizald jellegi feldolgozasara. Tovabbi elvards a tudomanyos
modszertani  alkalmazasok elsajatitasa ¢és felhasznaldsa a kutatomunka sordn. A
doktorandusznak e készségeket és képességeket a disszertacio elkészitésével és megvédésével
kell bizonyitania. A tantargyi tematika legalabb haromévenként feliilvizsgalatra keriil.

Az 1. éves PhD hallgatok oktober 15-ig ,,Képzési €s kutatési tervet” kotelesek késziteni. A
doktoranduszok altal leadott kutatasi tervet a Doktori Iskola Tanacsa (DIT) altal 1étrehozott
szakértOi bizottsag elétt véleményeztetik. A PhD hallgatok a témavezetovel egylitt a tanév
végén Részjelentést készitenek tanulmanyi ¢és tudomanyos elémeneteliikrél (kreditek,
publikacidk, nyelvvizsga, kiilfoldi tanulmanyut stb.), melyet a DIT is attekint. A IV. éves
hallgatok adott év augusztus 31-ig Zardjelentést kotelesek késziteni.

Az értekezés munkahelyi, illetve nyilvanos vitara vald bocsatasanak feltétele meghatarozott
publikaciés minimum teljesitése. A nyilvanos vitdt egyetemi tandr vezeti. A munkahelyi és
nyilvanos vitara két-két birdlot kériink fel, melyek koziil legalabb egy mindig kiilsé. A
munkahelyi vita két birdloja koziil az egyiket altaldban ismételten birdlatra kérjiik fel, a masik
pedig tagként keriil be a nyilvanos vita bizottsagba. Ennek koszonhetéen a doktori
értekezéseket altalaban harom birdlé mindsiti az eljaras soran (munkahelyi €és nyilvanos vita).

Az értekezést, a magyar és az angol nyelvil téziseket, a munkahelyi és nyilvanos védések
iddpontjat €és helyét a DI honlapjan megjelentetjiik, mindenki szamara hozzaférhet6vé tessziik.
A doktoranduszoktol és a doktorjeloltektdl elvarjuk, hogy a munkahelyi és a nyilvanos vitakon
rendszeresen részt vegyenek. A komplex vizsga szinvonalanak folyamatos emelése céljabol a
DIT a komplex vizsga targyak tananyagat 3 évente feliilvizsgalja.

Minden év novemberében a Tudomany Napja alkalmabol Tudoményos Foérumot, ,,A jovo
tuddsai — a vidék jovdje” Doktorandusz Konferenciat szerveziink magyar és angol nyelven. A
Tudomanyos Forumon a PhD hallgatok a DIT altal kijelolt bizottsag elott beszamolnak kutatasi
teriiletiikhoz kapcsolodo tudoméanyos eredményeikrdl. A legszinvonalasabb eléadasok anyagait
a PhD hallgatok altalaban hazai vagy kiilfoldi folyoiratban tudomanyos kozleményként
publikaljak.

A DI oktatoinak alkalmassagat a DIT folyamatosan ellendrzi. A DI oktato1 habil. cimmel,
illetve azzal egyenértékii tudomanyos teljesitménnyel rendelkezd oktatok €s kutatok lehetnek,
akiket — a DI vezet6jének javaslatara — a DIT adott idészakra alkalmasnak tart a DI keretében
oktatasi, kutatasi és témavezetoi feladatok ellatasara.

A DIT folyamatosan értékeli a PhD hallgatok doktori képzésben elért elérehaladasat, valamint
a doktorandusz és a témavezetd teljesitményét. A doktorandusz témavezetdjének aldirasaval
minden tanévben részjelentést és publikacios jegyzéket koteles leadni elektronikus forméaban a
Dl-nek, amely archivalja a hallgatoi éves beszamolokat. A DIT kiilonos figyelemmel kiséri a
PhD hallgatok fokozatszerzési eljarasanak meginditdsahoz sziikséges tudomanyos
teljesitményét. Az idészaki mindsités eredményérdl a doktori iskola tanacsa tajékoztatja az
Agrartudomanyi Doktori Tanacsot (ADT), sziikség esetén javaslatot tesz a témavezetd
személyének modositasdra vagy az allamilag tdmogatott/allami 6sztondijas doktorandusz
koltségtéritéses/onkoltséges képzésbe torténd atsorolasara.



A DI oktatasi tevékenységének ellendrzéséhez szemeszterenként el kell végezni az oktatoi
munka hallgatéi véleményezését. Ennek célja, hogy a hallgatok véleményének megismerésével
hozzéajaruljon a DI-ben folyd oktatas szinvonalanak emeléséhez, novelje a képzés
hatékonysagat, lehetdséget adjon a DI vezetésének és oktatdoinak munkajuk megitélésé¢hez és
segitse eld a feltart hibak és hidnyossagok megsziintetését. Véleményezd a DI-val hallgatoi
jogviszonyban allo, képzésben részt vevo doktorandusz, véleményezett a DI tantargyfelelds
oktatoja, vélemény a DI-val hallgatéi jogviszonyban 4all6, képzésben részt vevo doktorandusz
értékelése a DI-ban folytatott oktatas szinvonalarol, mindségérdl. A véleményezd anonimitasat
a véleményezési eljarasban meg kell Orizni. A véleményez6t véleménye nyilvanitasaért
semmiféle hatrdny nem érheti, erre a DI vezetdje ad garanciat. Az oktatdoi munka hallgatoi
véleményezése kiterjed:

a) az oktatas szinvonalara, mindségére;

b) az oktatott tananyagra;

C) az oktatas modszereire;

d) az oktatas targyi és technikai feltételeire;

e) az oktatok és hallgatok kapcsolatéra;

f) az oktatas szinvonala szempontjabol meghatarozé egyéb szempontokra.

A DI témavezetdi tevékenységéhez kapcsolddva, tanévenként kotelezd elvégezni a témavezetdi
munka hallgatéi véleményezését. A témavezetdi munka hallgatéi véleményezésének célja,
hogy a Dl-ban folyd témavezetés szinvonalanak emelése mellett hozzajaruljon a DI
témavezetdi munkéjanak megitéléséhez a feltart hibak és hidnyossdgok megsziintetése céljabol.

A DI miikodése soran figyelembe veszi a kovetkezo elveket:

a) A szakmai kontrol és mindségkdzpontusag elve: a doktori képzés és fokozatszerzés teljes
folyamatan keresztiil érvényesiteni kell a nemzetkozi €s hazai tudomanyos kozvélemény
ellendrzését.

b) A nyilvanossag elve: a mindségbiztositasi rendszer fobb fazisai a szakmai és tudomanyos
kézvélemény szamara széleskorlien nyilvanosak, vagyis a doktori képzés és fokozatszerzés
teljes folyamatan keresztiil érvényesiteni kell a nyilvanossagot (a nyilvanos vita el6tt az
opponensi vélemények felkeriilnek a DI honlapjara).

c) A fokozatszerzés folyamatanak minden eseménye megjelenitésre keriil a DI honlapjan
(komplex vizsga, munkahelyi vita és nyilvanos vita idopontjai). A DI honlapjan elérhetéek a
nyilvanos vitara leadott értekezések ¢és tézisflizetek, valamint az opponensi vélemények is. Az
Orszagos Doktori Tandcs honlapjan meghirdetésre keriilnek a nyilvanos vitadk idépontja és
feltoltésre keriilnek a fokozatot szerzettek értekezései és tézisfiizetei.

d) A tudomanyetikai kovetelmények figyelembevételének elve: a mindségiranyitasi rendszer
kialakitasa és miikodtetése soran érvényesiteni kell a MTA Tudomadanyetikai Bizottsaganak
vonatkozo6 éllasfoglalésait.

e) A visszacsatolas elve: a DI mikodésének érintettjei, tehat a doktori képzésben részt vevo
oktatok, témavezetdk és a doktori iskola kiilonbozd testiileteinek tagjai folyamatos visszajelzést
kapnak tevékenységiik szinvonalarol, tovabba lehetdségiik van tapasztalataik visszacsatoldsara.



f) A szellemi tulajdon védelmének elve: a doktori képzés teljes Gsszhangban all az Eurdpai
Uni6 és Magyarorszag szellemi tulajdon védelmére vonatkozd jogszabalyaival.

g) Az egyéni felel0sség érvényesitésének elve: a doktori képzésben egyértelmiien atlathato,
hogy kinek mi a feladata és feleldsségi kore.

h) A folyamatok dokumentalasanak elve: A doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos
valamennyi dontési pontrol dokumentacidé késziil, ugyanakkor a DI torekvése, hogy a
mindségiranyitasi rendszer miikodtetésével minimalisan adminisztrativ terhet réjon a
képzésben és a fokozatszerzesi eljarasokban részt vevo oktatokra €s kutatokra.

Az esetlegesen felmeriilé tudomanyetikai kérdésekben a Debreceni Egyetem Etikai Kodexe
eldirasai alapjan kell eljarni.

A végzett hallgatok nyilvantartdsat a DI titkara és a DI adminisztratora egyarant végzi. Az
évenként megrendezésre keriild6 Tudomanyos Forumra, a Doktorandusz Konferencidra a
Doktori Iskoldban fokozatot szerzett egykori doktoranduszok is meghivast kapnak. A
tudomanyos rendezvényhez alumni taldlkozo6 is kapcsolodik. A végzett hallgatokkal tartott
kapcsolatok &poldsara alumni program keretében a jovoben is nagy figyelmet kivanunk
forditani.

A Doktori Iskola minéségbiztositasi folyamatanak értékelése az 1. abra alapjan

1) A mindségbiztositds alapfeladatdnak tartjuk a képzéssel kapcsolatos dokumentumok
folyamatos attekintését, aktualizalasat. A Szabalyzat rendelkezik arr6l, hogy a Miikodési
Szabalyzatot (MSZ) ¢és a képzés programjat a DIT évente legalabb egy alkalommal
feliilvizsgalja, a valtozasoknak megfelelden aktualizdlja. A kutatasi témakat kozzététel eldtt a
DIT attekinti, értékeli és engedélyezi. Ezzel egyiitt megvizsgalja a témavezetdk alkalmassagat
is. Hasonlé modon a doktori képzésben résztvevd oktatokat, a tantargyi programokat a DIT
mindsiti és értékeli, és hagyja jova a DI mintatantervét.

2) A jelentkezdk a kozzétett kutatasi témakra palyazatot nyajtanak be (MSZ 7. § (5) bek.),
amelyben megfogalmazzak kutatasi elképzeléseiket és motivacioikat (el6zetes tématerv). A
felvételi bizottsagot a DIT kezdeményezése alapjan a Agrartudomanyi Doktori Tanacs hagyja
jova. A Kkijelolt felvételi bizottsag a Miikodési Szabalyzat 7. § (4-7) bekezdésében
megfogalmazott elveknek megfelelden értékeli a palyazok teljesitményét és javaslatot tesz a
jelentkezOk felvételére, amit az ADT hagy jova.

3) A hallgat6é a Miikodési Szabalyzat szerint a képzés kezdetén Osszedllitja az egyéni képzési
tervét, amit a Szabalyzatban megfogalmazott elveknek megfelelden a DI vezetdje hagy jova.
Ez alapjan kell a hallgatonak megszereznie az el6irt tanulmanyi krediteket. A tervtol eltérni
csak a doktori iskola vezetd engedélyével lehet. A vélasztott téma kidolgozésara a hallgato a
témavezetdjével folyamatosan konzultalva kutatasi tervet allit 6ssze a MSZ altal eldirtaknak
megfelelden. A doktoranduszok altal leadott kutatasi tervet a DI Tanécsa altal 1étrehozott
szakértdi bizottsag eldtt véleményeztetik, a doktorandusz nyilvanosan ,,megvédi” a kutatasi
tervben megfogalmazott elképzeléseit és reflektal az opponencidkra. A vitan elhangzottakat
figyelembe véve kutatasi tervét véglegesiti. A I1.-111.-IV. éves doktoranduszok tudomanyos
eldadas keretében szdmolnak be kutatasi eredményeikrdl. A hallgatd képzési és kutatasi
teljesitményét a témavezetdje minden félévben a beszdmoldjaban értékeli. A hallgatoi
jogviszony megsziinésével a hallgatd zardjelentésben foglalja dssze teljesitményét, amelyet a
témavezetdje alairasaval igazol.



4) A fokozatszerzési eljaras meginditasanak feltétele a vonatkozo kérelem és mellékleteinek
benyujtasa a Agrartudomanyi Doktori Tandcshoz. A fokozatszerzési eljarasra torténd
jelentkezés egyben komplex vizsga jelentkezésnek is mindsiil, hiszen a komplex vizsga sikeres
teljesitése a fokozatszerzési eljards meginditasanak eléfeltétele. A kérelem alapjan, a DIT
javaslatara az ADT dont a kérelem befogadasarol.

5) A fokozatszerzési eljaras meginditasara szolgald kérelemben a doktorandusz komplex
vizsgara is jelentkezik. A komplex vizsgara torténd jelentkezés eldfeltétele, hogy a
doktorandusz képzésének els6 harom féléve sordn legalabb 90 kreditet szerezzen, ezen beliil
pedig teljesitsen minden képzési kreditet, amelyet a DIT eldir. A kérelem és a DIT
allasfoglalasa alapjan az ADT dont a komplex vizsga targyakrol €s a komplex vizsga bizottsag
Osszetételérdl. A komplex vizsga bizottsag dsszeallitasa soran az ADT szem el6tt tartjaaz ADT
¢s a DI szabalyzatok Osszeférhetetlenségre vonatkozd eldirasait. A komplex vizsgat
nyilvanosan kell teljesiteni. A komplex vizsga bizottsag legalabb 3, tudomanyos fokozattal
rendelkez6 tagbdl all, tagjainak legalabb egyharmada kiils6 tag, elndke a Debreceni Egyetemen
alkalmazasba all6 egyetemi tanar, habilitalt egyetemi docens, habilitalt foiskolai docens vagy
professor emeritus. A komplex vizsgara bocsatas el6feltétele, hogy a doktorandusz
témavezetdje irasban értékelje a doktorandusz teljesitményét és javasolja a fokozatszerzési
eljaras megkezdését. A komplex vizsga két 6 részbdl all. Az elsd, elméleti részében mérik fel
a komplex vizsga bizottsag tagjai a doktorandusz jartassagat az ADT altal meghatarozott
legalabb két vizsgatargybol. A komplex vizsga masodik, disszertacios részében a doktorandusz
beszamol eldrehaladédsarol, szakirodalmi ismereteirdl, kutatdsi eredményeir6l, tovabba
ismerteti a doktori képzés masodik kétéves idGszakara vonatkozo kutatasi terveit, publikacios
iitemtervét. A komplex vizsga bizottsag a komplex vizsga két részét kiilonkiilon, kétfokozata
értékelési rend szerint értékeli. A komplex vizsga sikeres, ha mindkét része ,,megfelelt”
mindsitést kap a komplex vizsga bizottsagtol. A sikertelen komplex vizsgat a doktorandusz
ugyanazon vizsgaiddszakban egy alkalommal megismételheti. A komplex vizsga targyak
tematikajat és a tananyag szakirodalmi kdvetelményeit a tantargyfeleldsoknek kell elérhetéve
tennie a jelolt és a vizsgaztatd bizottsdg szamara. A komplex vizsga targyak tematikajat és a
feldolgozand6 szakirodalmat a hallgatonak legkésobb a komplex vizsga el6tt egy honappal meg
kell kapnia. A komplex vizsga id6épontjat a DI honlapjan kozz¢ kell tenni. A komplex vizsgarol
jegyzokonyv késziil.

6) A hallgatd kutatasi teljesitményét a publikacios tevékenységével bizonyithatja, melynek
menedzselése elsdsorban a témavezetok feladata. A publikacios kovetelményeket az ADT
szabalyzatanak 6. sz. melléklete foglalja 6ssze. Az ADT ezek teljesitését a fokozatszerzésre
valo jelentkezésnél, a nyilvanos vita bizottsaganak kijelolésénél is ellendrzi.

7) A doktorandusz nyolc szemeszter eredményes lezéarasa, illetve minimum 240 kredit
teljesitését kovetden abszolutériumot szerez. Az abszolutérium annak dokumentuma, hogy a
doktorandusz a doktori képzés tanulmanyi és kutatasi kotelezettségeinek eleget tett. A
tanulmanyi és kutatasi kotelezettségek teljesitése alapjan a DI az abszolutoriumot kiallitja a
doktoranduszok részére. Az abszolutérium kiadasanak részletes rendjét a tudomanyteriileti
doktori tandcsok hatarozzédk meg. Az abszolutdrium megszerzése az elektronikus tanulmanyi
rendszerben kertil igazolasra.

8) Az eldzetes értekezés és a tézisflizet Osszeallitdsa, valamint a minimalis publikacios
kovetelmény teljesitése utan a DIT munkahelyi vita lefolytatasat irja elé. A DIl-ban a
munkahelyi vita lefolytatasa kotelezd érvényi. A munkahelyi vita opponenseire a Jelolt



témavezetdje tesz javaslatot a DI vezetdjének. Amennyiben a témavezetd €s a DI vezetdje nem
jut konszenzusra az opponensek személyét illetden, akkor a DIT dont a felkérendd
személyekrdl. Minimum kovetelmény, hogy a munkahelyi vitdn legalabb 5 f6 tudomanyos
fokozattal rendelkezd, az adott tudomanyag teriiletén jartas kolléga vegyen részt. A munkahelyi
vitarol jegyzokonyvet kell késziteni.

9) A nyilvanos vitak bizottsagaira a t¢émavezetovel valo egyeztetést kovetden a DI vezetdje tesz
javaslatot a DIT felé, melynek allasfoglalasat kovetGen terjeszti azokat elfogadasra az ADT elé.
A nyilvanos vita biralé bizottsaganak elfogadasédhoz sziikséges dokumentumok:

a) a véglegesnek szant doktori disszertacio és tézisfiizetek (magyar-angol)
b) nyelvtudés igazoldsa

c) szakmai Onéletrajz

d) publikacios lista

e) a publikaciok a Magyar Tudoméanyos Miivek Tardban (MTMT) és az iDEA Tudostérbe
tortend feltoltése

f) a konyvtar altal hitelesitett idegen és magyar nyelvii publikaciés lista
g) tarsszerzoi nyilatkozat a figyelembe vehetd publikaciok esetében

h) Igazololap

i) Nyilatkozat a dolgozatba bekotve

Az Igazoldlap kiallitasaval a témavezeto ¢s a Doktori Iskola vezetd egybehangzoan nyilatkozik
arrol, hogy a jelolt teljesitette a képzési kovetelményeket, és az 6ndllo kutatdsok alapjan
Osszeallitott dolgozata mind a tartalmi, mind a formai kdvetelményeknek eleget tesz.

A nyilvanos vita opponenseit a DI el6terjesztése alapjan az ADT hagyja jova, és az elndke kéri
fel. Az egyik opponensnek (kiilsé opponens) maés intézménybdl kell kikeriilnie, mint
amelyikben a doktorandusz végezte PhD tanulmanyait. A bizottsag elndke a Kar egyetemi
tandrai, professor emeritusai €s a DI egyetemi tanar torzstagjai koziil keriil el6terjesztésre. A
birdldo bizottsag tagjai kozott legalabb két kiilsds doktori tapasztalatokkal rendelkezd
vezetboktatonak kell szerepelni. A bizottsag 0sszeallitasanal torekedni kell arra, hogy tagjainak
egyike a munkahelyi vita opponense legyen. Ennek eredményeként a bizottsdgban a felkért
opponensekkel egylitt legalabb harom olyan tag van, aki biraloi szinten ismeri a jelolt munkajat.

Az ADT elndke az opponensi vélemények, valamint a jel6lt valaszainak figyelembevételével
tizi ki a vita id6pontjat és kéri fel a bizottsag elnokét, titkarat és tagjait. A védések idépontjai
a doktori.hu adatbazisban, a DI honlapjan, a tézisek ¢és a disszertacio elektronikus formaban a
Debreceni Egyetem Archivuméban kozzétételre keriilnek.

10) A sikeres védés jegyzokonyve alapjan az ADT ismételten attekinti a feltételek teljesitését
¢s titkos szavazas alapjan javaslatot tesz a doktori cim odaitélésére, melyrdl a végsd dontést az
Egyetemi Doktori ¢s Habilitaciés Tandcsa hoz. Kerpely Kalman  Doktori Iskola
Mindségbiztositasanak folyamatabraja
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A doktori iskola tudomanyos megjelenése

A Debreceni Egyetem integracios folyamata el6tt, nevezetesen az 0j rendszerti doktori
képzésben a  Debreceni  Agrartudomanyi  Egyetem  két tudomanyagban —
Mezbgazdasagtudomany és Kozgazdasagtudomany — nyert akkreditacios elismerést PhD
képzésre és fokozatszerzésre. A mezdgazdasag-tudomanyban a novénytermesztés- ¢és
agrookologia program, a kozgazdasag-tudomanyban az agrar6konomiai program lett
akkreditalva 1994-ben. A DATE tobbi doktori programja késébb keriilt akkreditalasra.

Debrecenben az els6 agrartudomanyi doktori (PhD) programok elfogadasat (1993) kdvetden
elétérbe kertiltek az interdiszciplinaris jellegli kutatasok, a talaj, a viz- és a kornyezet tudomany
professzor kezdeményezte a multidiszciplinaris Agrartudomanyi Doktori Iskola 1étrehozasat és
2002-ben a Magyar Akkreditacidé Bizottsag akkreditalta (D53) a Kerpely Kalman Doktori
Iskolat. A talajhasznalattan és novénytermesztéstan fejlesztését szolgald programban az
egyiittmiikodé egyetemi karok (MEK, TTK, GTK) és kutatéintézetek (Karcag, Nyiregyhaza)
tudomanyos tevékenységét sikeriilt 5tvozni. Igy a kozvetleniil érintett természettudomanyok,
agrartudomanyok 0j kutatasi iranyai nagyobb hangsulyt kaptak. Kiemelt célként fogalmazodott
meg a szakterlileten alkalmazhatod preciziés ndvénytermesztési technoldgiak tudomanyos
megalapozésa és fejlesztése.

A kutatomunka legfontosabb alapja az Europaban egyediilalld és elismert, 1983-ban alapitott
debreceni Szant6foldi Multifaktorialis Tartamkisérletek (vetésvaltas x talajmiivelés x tragyazas
x Ontdzeés x ndvényszam x genotipus) €s azok tudomanyos eredményei. A program erdsségének
szamitott mar akkor is a nemzetkdzi beagyazottsag, az oktatok és a hallgatok rendszeresen
bemutattdk eredményeiket nemzetkdzi konferencidkon (Rothamsted, Reading, Bécs, Miinchen,
Wageningen).

A Doktori Iskola jelentdsen fejlesztette kutatasi spektrumat, kiszélesitette a képzésben részt
vevd oktatok korét. A DE MEK, a GTK, a Karcagi és Nyiregyhazi Kutatéintézetek mellett
oktatok és kutatok csatlakoztak a DE Természettudomanyi Karardl és az ATK Talajtani és
Agrokémiai Kutatdé Intézetébdl, torzstagsagot és témavezetést is vallalva. A DI tobb
tudomanyag ¢és kutatési teriilet — foldmiivelés, novénytermesztés, kertészet, névényvédelem,
talajhasznalat, talajvédelem, talajjavitds, agrometeorologia, agrar-miiszaki, kertészeti
biotechnologia — bevondsadval kutatja a fenntarthatd precizios mezdgazdalkodas
leghatékonyabb modjait, mdodszereit és fejlesztési, innovacids lehetdségeit. A kutatasi program
célja a mezdgazdalkodassal kapcsolatos kutatdsok kiszélesitése és a precizios gazdalkodas
tudomanyos megalapozéasa, amelyhez kivalo feltételeket biztosit egylittmiikodd partnere, a
nadudvari KITE Zrt., mely az egyetem Kihelyezett Tanszéke is. A Doktori Iskola erdssége,
hogy részt vesz a Felsdoktatasi Kivalosagi Programban a ,,Vizzel kapcsolatos kutatasok”,
Precizios mezdgazdasdg tudoméanyos témateriileten. A Doktori Iskola 2000 6ta kihasznalja az
integralt Debreceni Egyetem kiilonleges, nemzetk6zi szinti tudomanyos és infrastrukturalis
adottsagat, amely biztositja a kiillonb6z6 tudomanytertiletek, elsdsorban a természettudomany,
a gazdalkodas- ¢és a mezOgazdasagtudomany interdiszciplinaris oktatasi, kutatasi
egylittmikodését. A kutatasi eredmények a mezdgazdasagi foldhasznalat, a novénytermesztés
hatékonysaganak javitasat szolgaljak, biztositva azt, hogy a beavatkozasok kornyezetkimélok,
valamint eleget tesznek a fenntarthatd gazdalkodas kovetelményeinek.



A DI tovabbi erdssége, hogy négy egyetem doktori iskoldjaval egyiittmikodve rész vesz az
EFOP 3.6.3- VEKOP-16-2017-00008 - Innovativ tudomdnyos miihelyek a hazai agrar
felsdoktatasban cimii projektben. A projekt biztositja a felsGoktatdsi intézmények szdmara, a
kutatés, innovacio és intelligens szakosodas novelését szolgald huménerdforras és utanpotlas
bovitést, a felsdoktatasi intézmények tehetséggondozdé mithelyeinek dsszehangolt fejlesztése
érdekében. A Doktori Iskola iddaranyosan teljesitette, részben tulteljesitette a vallalt
feladatokat: Vallaltuk a kutatdi 1étszam novelését az utanpdtlas biztositasaval; 6sztonoztik a
nemzetko6zi, szektorkdzi és dgazati kutatdoi mobilitast; fejlesztjik az intézményen beliili
tehetségsegitd programokat, amelyek az arra érdemes hallgatoknak lehetdséget és anyagi
hatteret biztositanak a tudomanyos fejlodésre, az oktaté palyara vald tovabblépésre; a
fels6oktatas nemzetkdziesitése keretében eldsegitjik a hazai intézmények fokozottabb
bekapcsolddasat az Eurdpai Felsdoktatasi Térségbe; a kapott tamogatason feliil 6nerébdl is
finanszirozzuk a projektet. A projektben kdzremikodo fiatal kutatok szama eddig 6sszesen 16
f6 PhD hallgato, kutat6i utdnpotlast tamogatod programokba bevont 0j résztvevok szama 15 {6
BSc, MSc hallgato. A projekt indulédsa 6ta a doktori fokozatot szerzettek szama 6sszesen 25 6.
A projekt keretében 6sszesen 6 hazai és tobb nemzetkdzi tudoményos konferencia-eléadason
vettek részt a DI oktatodi, kutatdi és hallgatéi. A publikdciok szama dsszesen 231 db és ebbdl
153 az idegen nyelvii cikkek hazai és kiilfoldi folydiratokban.

A Debreceni Egyetem Doktori és Habilitacios Tanécs altal kitlizott mindségbiztositasi cél
feladatokat a Doktori Iskola teljesitette. A mindség értékelési rendszernek megfeleléen
biztositotta a PhD képzés és tudomanyos munka kivald mindségét. A doktoranduszok
elkészitették sajat munkdjuk alapjan az onértékelésiiket és véleményezték a témavezetdjiik
munkdjat, egyiittmiikodését, segitOkészségiiket. Az Osszegzés ¢és jovObeni teenddk
meghatarozasa évfolyamonként, személyes megbeszéléseken tortént. A DI teljesitette az
Egyetem Doktori Tanécs altal kitlizott célokat: 20 %-kal ndvekedett a fokozatot szerzettek
szdma, lemorzsolddas nem volt. Jelentdsen nétt a doktori értekezést megalapozd, Scopusban
indexelt tudoményos kozlemények szdma.

A harmadéves és negyedéves doktoranduszok beszdmoloi szerint ,,A kutatdsi munkdk
elérehaladdsa megfeleld ttemili, de olykor kisebb modositasok eléfordulnak ezeket a
témavezetokkel minden esetben egyeztetik. A hallgatok kiemelték és dicsérték a Doktori
Iskolatol kapott tamogatast, segitOkészséget. A harmad, negyedéves doktorandusz hallgatok
kutatdé munkéjaban nagyobb mértékli 6nallosdg mutatkozik. Eléfordulnak olyan idészakok is,
amikor a témavezetdk leterheltsége novekszik, kevesebb 1d6 jut a doktoranduszokkal vald
konzultaciora.” A hallgatok fele atlagosnak, mig masik fele kivalonak értékelte
témavezetdjével valdo minden napi kapcsolattartast. A hallgatok fele nagyon hasznosnak tartja
a témavezetdjével folytatott konzultaciokat és elégedett tudomanyos iranyitasaval, mig 25-
25%-uk elégedett illetve kevésbé elégedett. A gyakorlati ismeretek atadasa szempontjabol a
hallgatok 75%-a elégedett, 25%-a nem elégedett témavezetdjével. A szakmai fejlodés
segitésében €s visszajelzés szempontjabodl a hallgatok 50%-a teljes mértékben elégedett, mig a
csoport masik fele kdzepesre értékelte témavezetdjét. Hasonldan értékelték a kozos publikaciok
¢s a konferenciakon valo részvételt a témavezetdjiikkel (1. melléklet).



A Doktori Iskola mindségbiztositasi rendszerének megfeleléen a fokozat megszerzése utan
oktatoi és kutatdi palyat valasztokkal kozvetlen kapcsolatban vagyunk és kovetjik az
¢letatjukat. Akik cégeknél helyezkedtek el, ha van kutatasi egyiittmiikodés, akkor kdzvetleniil,
a tobbi volt hallgatdval az Alumni rendszerben tartjuk a kapcsolatot. A DI alapitdsa 6ta 127-en
végeztek és kaptak PhD fokozatot, koztiik 125 fével (98 %) van kapcsolatunk. A fokozatot
szerzetteknek 52 %-a (65 f6) egyetemeken és kutatointézetekben dolgozik. 30 %-a vallalatoknal
dolgozik, tobbségiik K+F+I tevékenységet iranyit vagy részt vesz kutatéas — fejlesztési projektek
megvalositdsaban. A fokozatot szerzettek 17 %- a (22 f6) kiilonb6zd allami szerveknél,
hivatalokban, 6nkormanyzatoknal dolgoznak, K+F+I feladataik csak masodlagosak.

A Debreceni Egyetemen (DE) Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs (EDHT) miikodik,
amely a Kerpely Kalman Doktori Iskolaban folyo képzést és eljarasokat is feliigyeli. A DI
mukodését kozvetleniil az ADT feliigyeli. A DI dontéshozo testiilete a Doktori Iskola Tanacsa
(DIT). A DIT szavazati jogu tagjai a DI vezetdje, a DI torzstagjai és a doktorandusz hallgatok
valasztott képviseldje. Tandcskozasi joggal rendelkezd tag — a DI vezetdjének felkérésére — a
DI titkara, az emeritus professzorok és a DI asszisztense. A DI jogeléd programjanak, illetve
iskolajanak vezet6i a DI Tanacsanak 6rokos tiszteletbeli tagjai és — amennyiben nem torzstagok
— a DIT iilésein tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A Debreceni Egyetem Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacsa (EDHT) 6t tudomanyteriileti
doktori tandcs, illetve Osszesen 24 doktori iskola miikodését koordindlja. A Debreceni
Egyetemen miikod6 doktori iskolak szerkezetét és ezen beliil az Kerpely Kalman DI helyét a 2.
abra mutatja.



2. abra A Debreceni Egyetemen miikod6 doktori iskolak szervezeti strukturaja

Szenatus

Egyetemi Doktori és

Habilitaciés Tanacs

Allattenysztési
mad tudomanyok doktori
iskola

Kerpely Kalman
doktoriiskola

Taplalkozas- és
a Elelmiszertudomanyi
doktori iskola

Molekularis
orvostudomany
doktori iskola

Klinikai
orvostudomanyok
doktori iskola

. Eoészségtudomanyok
doktori iskola

Gyogyszerészeti
tudomanyok doktori
iskola

Laki Kdlman doktori
iskola

Molekuldris sejt- és
immunbiolégia doktori
iskola

Idegtudomanyi doktoril
iskola

Petranyi Gyula klinikai
immunoloégiai és
allergolégiai doktori
iskola

Fogorvostudomanyi
doktori iskola

Human tudomanyok
doktori iskola

Irodalom- és
kultGratudoméanyok
doktoriiskola

Nyelvtudomannyok
doktori iskola

Torténelmi és néprajzi
doktoriiskola

Marton Géza dllam- é
jogtudomanyok
doktori iskola

lhrig Karoly
gazdalkodas- és
szervezéstudomanyok
doktoriiskola

Matematika- és
szamitastudomanyok
doktori iskola

Informatikai
tudomanyok doktori
iskola

Fizika tudomanyok
doktori iskola

Kémia tudomanyok
doktori iskola

Faldtudomanyok
doktori iskola

Juhdsz-Nagy Pal
doktori iskola




1. melléklet

Kérdéiv
Doktori Iskoliank kiemelt figyelmet fordit hallgatéink véleményére!

Kérjiik kérdoiviink kitoltésével segits a Doktori Iskola munkajat!

1.1 Melyik évben kezdte a PhD képzést? ...........................

1.2 Jelenlegi statusza:

1 nappali tagozatos PhD hallgatd

1 levelez6 PhD hallgat6

1 doktorjeldlt

1.3 Abszolutérium megszerzésének (ha még nincs, akkor a tervezett) éve

1.4 Tervei szerint mely évben nyujtja be értekezését? ........................

1.5 Toltott mar ki korabban hasonlo kérddivet? Ha igen, mely évben?

1.6 Honnan szerzett elészor tudomast az On altal valasztott doktori iskolarél
(kutatéhelyrol)? (Tobb valaszt is megjelolhet.)

1 TDK munka, diplomamunka kapcsan (vagy egyéb szakmai ismeretség)

hirdetés

doktori adatbazis

egyetemi oktatoimtol

a felvételi tajékoztatobol

barati ismeretség alapjan

IR A A N N

csalddom, rokonsdgom révén

1 egyéb modon

1.7 Ha a hirdetés utjan valaszopciot is bejelolte, kérjiik a hirdetés modjat irja le:

1.8 Ha az egyéb valaszopciot is bejelolte, kérjiik fejtse ki:

Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios tényezét az On szamira a doktori
képzésbe torténd jelentkezéskor? Ertékelje ezek fontossagat 1-t6l 5-ig! (1 - nem fontos;
5 — nagyon fontos)

1.9 Szakmai érdeklodés

1.10 Kutatasi lehetdségek

1.11 Szakmai — tudomanyos karrier lehetdsége

1.12 Hallgat6i évek meghosszabbitdsa

1.13 A képzés soran kaphato hallgatoi juttatasok

1.14 Kiilfoldi 6sztondij-lehetdségek

1.15 Késobbi kiilfoldi munkavallalas lehetosége

1.16 A PhD fokozat késébbi anyagi haszna

1.17 Munkahelyi elvarasok

1.18 Csaladi elvarasok
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1.19 A PhD fokozat a felsooktatasban
valo elhelyezkedés feltétele




Amikor arrél dontott, hogy doktori tanulmanyokat folytat, milyen megfontolasbol
dontott jelenlegi doktori iskolaja mellett? Kérjiik, értékelje a felsorolt tényezok
fontossagat!

(1 - nem fontos; 5 — nagyon fontos)

o
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1.20 Intézmény kozelsége (lakohelyhez, munkahelyhez) 1 2 3

1.21 Egyetemi oktatdim ajanldsa 1 2 3 4 5

1.22 Koréabbi szakmai kapcsolat 1 2 3 4 5
(TDK munka, diplomamunka) miatt.

1.23 Ebben az intézményben szereztem diplomat. 1 2 3 4 5

1.24 Mar elézetesen volt ismeretségem 1 2 3 4 5
a doktori iskola oktatoi kozott.

1.25 Mar eldzetesen volt ismeretségem a 1 2 3 4 5
doktori iskola doktoranduszai kdzott.

1.26 Kutatasi téma miatt. 1 2 3 4 5

1.27 Egyéb 1 2 3 4 5

1.28 Milyen egyéb tényezok befolyasoltak a valasztasat

Amennyiben korabban mar toltott ki ilyen kérddoivet, az alabbi kérdések esetében
térjen ki az el6zo kitoltés ota tapasztalt esetleges valtozasokra is!

Elégedettség a doktori képzés koriilményeivel.

(1- egyaltalan nem; 5-teljes mértékben)

1.29 Elégedett-e a kutatohely 1 2 3 4 5

szinvonaldval, nemzetk6zi elismertségével?

1.30 Elégedett-e a kutatohely 1 2 3 4 5

(ahol a tényleges munkat végzi) infrastruktarajaval?

1.31Véleménye szerint elegendd segitséget, 1 2 3 4 5

iranymutatast kap-e a témavezet4jétol?

1.32 Véleménye szerint elegendd segitséget, 1 2 3 4 5

iranymutatast kap-e a mas oktatotol?

1.33 Elégedett-e a doktori képzésben 1 2 3 4 5
meghirdetett kurzusokkal?

1.34 Elégedett-e az doktori iskola 1 2 3 4 5
adminisztracié miitkodésével?

1.35 Elégedett-e a doktori iskolan beliili 1 2 3 4 5

informécio dramoltatassal, tdjékoztatassal?

1.36 Ha korabban mar toltott ki ilyen kérddivet, az azota eltelt idoben valtozott-e a
véleménye a fenti kérdésekkel kapcsolatban (tapasztalt javulast, romlast és ha igen,
mely teriileteken)?

1.37 Kérjiik, irja le — az On véleménye szerint — mi okozza a hirom legjelentésebb
problémat a doktori képzésben?

Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori iskolaja (ill. ezen beliil az aktualis
Kutatéhely/intézet) Onté6l az alabbi tevékenységek végzését? (1 — egyaltalan nem kell
megtennem, 2 - nem varjak el kifejezetten, 3 — elvarjak, 4 — nagyon hatirozottan
elvarjak)

1.38 Az értekezés témajahoz 1 2 3 4 5
nem kapcsolodo kutatési tevékenység




1.39 Oktatasi tevékenyég

1.40 Oktatasszervezés

1.41 Tudomanyszervezés, konferenciaszervezes

1.42 Konferencia részvétel
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NN(NNN

1.43 Palyazatiras
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1.44 Egyéb tevékenység 1 2

1.45 Milyen egyéb tevékenységeket kivetel meg a doktori iskolaja?

1.46 Ha korabban mar toltott ki ilyen kérddivet, az azota eltelt idoben valtozott-e a
véleménye a fenti kérdésekkel kapcsolatban (tapasztalt javulast, romlast és ha igen,
mely teriileteken)?

1.47 Ha mar volt tanulmanyuton, akkor Kkinek a segitségével talalta meg a fogado
intézményt?

Mennyire elégedett témavezetdjével? Kérjiik, értékelje 1-tol S5-ig az alabbiakat!
1- egyaltalan nem megfelel6; 5- tokéletesen megfelelé

1.48 Doktori témamat tekintve 1 2 3 4 5
szakmailag kompetensnek tartom.

1.49 Elegend6 konzultacios lehetdséget 1 2 3 4 5
biztosit szamomra.

1.50 Szakmai tanacsaival nagymértékben 1 2 3 4 5
segiti doktori t¢émdmban valo elérehaladasomat.

1.51 Hozzasegit konferencidkon, 1 2 3 4 5)

tanulmanyutakon val6 részvételhez.

=
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1.52 Rendszeresen értékeli szakmai elorehaladasomat.

1.53 Osszességében véve mennyire 1 2 3 4 5)
elégedett témavezetdjével?

1.54 Ha korabban mar toltott ki ilyen kérddivet, az azota eltelt idében valtozott-e a
véleménye témavezetéjével kapcsolatban (ha igen, hogyan)?

1.55 Ha tjra kezdhetné a doktori képzést, szivesen dolgozna jelenlegi témavezetdje
vezetése alatt?

) igen

[l nem

(] nem tudom

1.56 Valtott-e témavezetot a doktori képzés kezdete 6ta? Ha igen, mely okok vezettek a
témavezetOvaltashoz? Tortént-e egyidejlileg doktori téma, ill. doktori iskola valtas?




2. szamu melléklet

Kerpely Kalman Intézkedési terv — minéségfejlesztéshez -
Doktori Iskola 2020/2021-re

Intézményi részcél: DE IFT
- A fokozatot szerzettek szamanak névelése
DE célérték 2012-2013-2014 atlaghoz képest 20%

Minéségfejlesztési projekt megnevezése:
A fokozatot szerzettek szamanak névelése 2019: célérték 10%

Feladat:

- A doktori iskolaba beiratkozott hallgaték szamanak névelése:
» BSc, MSc hallgatok bevonasa a kutatasokba
o Szakkollégiumi hallgatok tehetséggondozasa

- Az adott tanévben fokozatot szerzettek szamanak novelése
¢ A publikacios lehet6ségek biztositasa
» tehetségsegitdé programok, amelyek az arra érdemes hallgatoknak lehetéséget és
anyagi hatteret biztosit a tudomanyos fejlédésre, az oktaté palyara vald
tovabblépésre

Datum: 2020. 10. 29. DI vezetd alairasa: _}J\»\
Fejleszt6 team tagjai: I

- DI vezet6

- a Dl titkara

- a DI minéségugyi vezetdje
- Temafelel6sok

Projektfelel6s neve: A projekt kezdési és befejezési idé:
DI titkara 2020. januar 1.-2021. december 31.

A projekt megvalésitasa soran elért eredmények:

A megvalésitas visszaellendrzése:

Datum:

Projektfelelés alairasa:




3. szamu melléklet

Kerpely Kalman Intézkedési terv — minéségfejlesztéshez —
Doktori Iskola 2020/2021-re

Intézményi részcél: DE IFT
- A lemorzsolédas csékkentése
DE celértek 2012-2013-2014 atlaghoz képest 5%

Minéségfejlesztési projekt megnevezése:
A lemorzsolddas csokkentése 2019: célérték 0%

Feladat:

- A doktori iskolaba beiratkozott hallgatok lemorzsolédasanak csékkentése:
Kutatasi feltételek biztositasa

Palyazatokba val6é bevonas

Témavezetdk iranyitasa, 6szténzé hatasa, szakmai tapasztalata
Vallalatokkal kdz6s projektekben valé részvétel

Nyelvi kurzusok biztositasa a képzés alatt

Datum: 2020. 10. 29. DI vezetd alairasa: \__/\/‘/\

Fejleszt6 team tagjai: ‘

- DI vezet6

- a Dl titkara

- a DI minéségugyi vezetdje
- Témafelel6sok

Projektfelelés neve: A projekt kezdési és befejezési id6:
DI titkara 2020. januar 1.-2021. december 31.

A projekt megvaldsitasa soran elért eredmények:

A megvalédsitas visszaellenérzése:

Datum:

Projektfelelés alairasa:




4. szamu melléklet

Kerpely Kalman Intézkedési terv — minéségfejlesztéshez —
Doktori Iskola 2020/2021-re

Intézményi részcél: DE IFT

- Nemzetkéziesités:

A doktori értekezést megalapozé, Scopusban indexelt tudomanyos kézlemények
szamanak ndvelése DE célérték 2012-2013-2014 atlaghoz képest

Mindségfejlesztési projekt megnevezése:
Nemzetkoziesités

Feladat:
- Nemzetk6zi tudomanyos tevékenységek névelése:
e Hallgatdk kulféldi programjainak tamogatasa és szervezése
o Kulféldi tanulas és kutatas tamogatasa
o Kulfoldi kivalosagok meghivasara
e Az online kulféldi konferenciakon val6 részvétel tamogatasa
- Scopusban indexelt tudomanyos koézlemények szamanak novelése:
e Publikacios lehetéségek biztositasa
e Témavezetdk bevonasa szakmai projektekbe
e Hallgaték tdmogatasa nemzetkozi szintli elérehaladasaban

Datum: 2020. 10. 29. DI vezet6 alairasa: \/\M)

Fejleszt6 team tagjai: /

- DI vezet6

- a Dl titkara

- a DI minéségugyi vezetdje
- Témafelel6sok

Projektfelelés neve: A projekt kezdési és befejezési id6:
DI titkara 2020. januar 1.-2021. december 31.

A projekt megvaldsitasa soran elért eredmények:

A megvaldsitas visszaellendrzése:

Datum:

Projektfelelds alairasa:




