1.

1.1

1.2

A DI mindségbiztositasa
Az Allatorvos-tudomanyi Doktori Iskola

Kiildetésnyilatkozata

A AOTDI a Szent Istvan Egyetem szervezetébe integralt felsGoktatasi intézmények adta lehetéségek
keretei kozott hozzajarul a tobb mint 200 éves allatorvos-tudomany nemzetkozileg magasra értékelt
szinvonalanak fenntartasahoz, és tovabbi emeléséhez. Feladata, hogy a tudomany irant egyértelmiien
elhivatott, fiatal diplomas szakemberek koziil a legjobbak szamara lehetdséget biztositson tudomanyos
¢letpalyajuk elinditdsahoz.
Az AOTDI kiildetése:

— az Allatorvos-tudomdnyi Kar torténelmi hagyomdnyait kévetve

— afenntarthato mezogazdasagi termelésben,

— a biztonsdgos élelmiszer-eldallitasban és

— az dllatorvosi és hatarteriileti tudomanyok miivelésében

— hazai és nemzetkozi szinten kivalo,

— a tudasalapu tarsadalom és

— a kérnyezet védelme kovetelményeinek megfelelni képes

crer

. Minéségpolitikaja

Az Allatorvos-tudomanyi Doktori Iskola vezetése kinyilvanitja a doktorképzés szinvonaldnak, minéségének
folyamatos javitasa iranti elkotelezettségét.
A Doktori Iskola, a Karral és az Egyetemmel szoros egyiittmiikodésben - tevékenysége soran olyan feltételeket

teremt,
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biztosit és fejleszt, amelyek
— szavatoljak a jogkovetd magatartas és a szakszerliség érvényesiilését,
— figyelembe veszi a hazai és kiilhoni tars- és hatarteriileti tudoményokban mitkdé doktori
iskolak szakmai normait, és
— az érdekeltek (hallgatok, doktorjeloltek, oktatdk, kiilsd partner szervezetek, allami és
tudoményos szervezetek, €s akkreditald intézmény) megelégedését elnyerd figyelmes,
pontos, iddbeni munkavégzést tesz lehetové.

A miitkodés mindségére vonatkozo célok

Az AOTDI miikodése és feladatainak teljesitése soran a vonatkozd jogszabalyok maradéktalan
betartdsa (ideértve az egyetemi és kari szabdlyokat, kiilonds tekintettel az Egyetemi Doktori
Szabalyzatot)

Az Iskola Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban: DISz) szerinti miikdés / miikodtetés.

Az akkreditacios kovetelményrendszer és mindségértékelési szempontok megvaldsitdsanak nyomon
kovetése a folyamatos javitas érdekében.

A legfontosabb kliensiink: a hallgatd, de minden mas partneriinkre vonatkozdan is
megelégedettségének kivivasa és megtartasa.

A nemzetkozi és hazai tudomanyos életbe valo részvétel eldsigitése a doktoranduszok szamara. Ennek
részeként is kiilfoldi hallgatok fogadésa rész-, és teljes id0szaki képzésre.

Felvételi rendszer miikodtetése, melynek elvei és gyakorlata eldsegiti, hogy dontéen azok keriiljenek
felvételre, akikrdl vélelmezhetd, hogy tudomanyos kutatok, egyetemi oktatok vagy a szakmai kozélet
legfelsébb szintli vezetdi lesznek.

A mindségre vonatkozo célok elérésének eszkozrendszere.

A fenti célok elérésének biztositasara az AOTDI bels6 minéségbiztositasi rendszert hoz létre és mitkddtet.
Ennek fobb elemei a kovetkezok:



A DI mukddésére, és annak mindségével szemben tdmasztott elvarasokra vonatkozd jogszabalyi
eldirasok és ezek érvényesiilésének rendszeres figyelése, a jogszabalyi kdrnyezet valtozasait kovetd
belsé szabalyozas.

A DISz-nek megfelel6 miikodés rendszeres figyelése, a szabalyzat és mellékletei, illetve az tirlapok és
tajékoztatd dokumentumok sziikség szerinti feliilvizsgalata és frissitése.

Megfelel6 felvételi eljaras alkalmazasa a mindség célnak megfeleld jeldltek felvételérel,

Jol meghatarozott, egyértelmiien megfogalmazott elvarasok a képzés és a doktori eljaras lefolytatasa
soran, kiilonds tekintettel a folyamatos, idéaranyosan megfeleld tanulmanyi és kutatasi munka
biztositasara, a nem megfelel0ség idejében vald felismerésére, és a kutatasi eredmények publikalasara.
A témavezetOk kotelme, hogy minden szemeszter végén értékeljék hallgatojuk eldmenetelét.
Nyilatkozniuk kell az esetleges nem megfelelésre!2.

A doktori eljaras megkezdésének feltétele a publikacios megfeleléség.!

A kommunikaci®é mindségét és a hatékonysagot szolgdlja a DI honlapja, mely az Aaltalanos
tajékoztatason tul a hallgatok /a témavezetok és a DI titkarsaga kozotti kapcesolatot is biztositja. E
kommunikéci6 egyik legfontosabb pillére a jol megszerkesztett trlapok / formanyomtatvanyok
hasznalata. Ez egyben dokumentacios bizonylatként is szerepel nem csak a vitdk minimalizalast, de a
A hallgatoi megelégedettség szokasos kérddives vizsgalata. Eredményét a DIT értékeli. Megteszi a
sziikséges intézkedéseket korrekciora €s a nem megfeleldség ismétlddésének megeldzésére.

Az iskolavezetd személyesen rendszeresen felkeresi a képzési helyeket. Attekinti a képzési / kutatési
feltételek meglétét segitve a rendszer céljanak megfelelé mitkodését.

A mindséget szolgaljak a DI munkautasitasai.

4. Dokumentacio

Az AOTDI mindségbiztositasi aktivitdsanak rendszerszerti alkalmazasdhoz tartozik a dokumentumok
kezelése és archivalasa.

Mindségligyi dokumentumnak tekintjiik a DI miikddtetéséhez hasznalt, annak soran keletkez6 elektronikus
vagy papiralapt dokumentumokat. Kiilonosen ide tartozik:

a jelen dokumentum, mely tartalmazza
— akiildetés nyilatkozatot, és
— amindségpolitika megfogalmazasat
az Onértékelés,
a D-jelzési tajékoztatd dokumentumok,
az F-jelzési tirlapok,
az anyakonyyv,
a DISz,
az akkreditacios eljarasok eredmény,
eroforrasok kezelése,
az ligyviteli munkautasitasok,
— A felvétel folyamata
— Az abszolutérium kiadésa
— A doktori eljarasra torténd jelentkezés
— A doktori szigorlat
— Az értekezés nyilvanos vitaja eljarasa
— Habilitaciora jelentkezés eljarasa
— A habilitacids eljaras lefolytatasa
— Archivalasi utasitas

Ol Az objektiv megitélést a felvételi vizsga rendje a kovetkezdk szerint biztositja:
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1.

2.

A referens ¢és a bizottsagi tagok kelld részletességgel attekintik a beérkezett anyagokat a szobeli
meghallgatas idépontjaig.

A jelentkezési hataridd lejartat kovetden a DIT minden tagja megkap minden palyézatot.

Az Iskolavezeté minden egyes palyazathoz egy referenst rendel a DIT tagjai koziil.

A szobeli meghallgatas napjan az AODIT minden jeldltet meghallgat, aki az irasbeli
szamitastechnikai felmérés soran legalabb 6 pontot elért.
Kozvetleniil egy adott jelolt meghallgatasa elott az illetékes referens zart iilésen ismerteti

véleményét a munkatervrél: szakmai megalapozottsag, modszertan, megvaldsithatosag, mindség, a

témavezet6 eddigi teljesitménye,stb. A referalast vita kdveti, majd a bizottsag tagjai titkosan
szavaznak az alabbiak szerint:

A jelolt meghallgatasa (10 -15 perc) utan a bizottsag tagjai Gijabb titkos szavazason
nyilvanitanak véleményt, melynek soran maximum 30 pontot adhatnak a kovetkezok szerint:

minimum

Kritérium al-kritérium adhato pont , , | %
elérendo
MS W_ord, MS 10 6 60
Excel ismeretek
1. . .
1 szakmai megalapozottsag 25 18 72
1. , . .
5 modszertan illeszkedése 4 2 50
munkaterv (két
biral6 atlag- 1. |megvalosithatosag szakmai / targyi /
. P 4 2 50
pontszama) 3 |pénziigyi feltételei
1. |témavezetd mindsitése korabbi
. .. . 2 1 50
4 |témavezet6i munkaja alapjan
Osszesen: 45 29| 64
meghallgataskor e jelolt jartassaga a témaban 30 22 73
g' habitus ill. szubjektiv benyomas 5 3 60
Osszesen: 35 25| 71
Osszesen: 80 54 68
A végzést kovetd 3 éven
beliil tul
4. | TDK munka (kari konferencia 3, 3.4 0
"jutalom™ 1 |OTDK 4)
pontok:? n
2' diploma >4,51 3 0
4. |« . . .
3 (Allamilag elismert) angol felséfok 3 3




elso
publikacios teljesitmény? szerz 0 2 (max. 4)

nem
elso

0 1 (max. 2)
Szerz

clso
Szerz 0 3 (max. 6)

IF >
05 [nem
elso
SZerz

0 2 (max. 4)

Maximalisan figyelembe vehetd

. , 10
jutalom pontok szama:

1. hatalyos 2015.11.26-t6l

2: jutalom pont adhaté azoknak, akik az 1-3 kritériumban legalabb 68%-ot elértek (80-bol 54 pontot).
Maximalisan 20 jutalom pont adhato

3. akkor adhato jutalom pont, ha a folyoirat lektoralt, impakt faktoros és a kdzlemény papiralapi mésolata,

vagy elektronikus verzioja, illetve az elfogadasrol sz616 igazolas rendelkezésre all.

* * *

[2 A témavezetd minden szemeszter végén — januar és julius 31-ig - az on-linr TVJ program
szerint értékeli a doktorandusz teljesitményét. Ennek soran tételesen nyilatkozik
a) adoktorképzés keretében folytatott tanulmanyokrol,
b) kutatasi feladatok megtorténtérdl, illetve azok elmaradasanak okarol, a javasolt és/vagy
megtortént helyesbitd intézkedésrdl, valamint azok eredményérdl;
) a hallgato oktatasi munkajarol.
d) 0Osszefoglaloan véleményezi a jelolt aktivitasat, ideértve az adott félévben és a képzés alatt
Osszesen gytijtott kredit is;

,»Ezen tulmenden a témavezetd, tars-témavezetd és a témabizottsag tagjai legalabb két alkalommal, a 3. és
a 6. szemeszter végén, részletesen is attekintik és értékelik a doktorandusz tanulmanyi eldmenetelét és
kutatomunkajat. E beszamolok legalabb a szervezeti egység / kutatohely szintjén nyilvanosak. Céljuk
annak ellendrzése, hogy a doktorandusz teljesitette-e tanulmanyi, ill. a munkatervben foglalt kutatatési
kotelezettségeinek iddaranyos részét, tovabba ajanlasokkal szolgdljon a szamara a munkaja
folytatdsédhoz.”

* * *

Bl a fokozatszerzési eljarasra jelentkez6nek meg kell felelnie a tudomanyéag-specifikus szakmai-
tudomanyos kovetelményeknek is, ami az értekezés alapjaul szolgalo publikacios kotelezettséget
jelenti:

legalabb ketté —ebbdl egy elsdszerzos — referalt, 20,3 impakt faktorral rendelkezé folyoiratban
megjelent, vagy kozlésre elfogadott angol nyelvii tudomanyos kozlemény;

a szaknyelv alkotd miivelése és a szakmai kozvélemény tdjékoztatasa céljabol legalabb egy lektoralt
magyar nyelvili tudomanyos kozleménynek a megjelentetése hazai folydirat(ok)ban, ami lehet a fenti
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angol nyelvii kdzlemények anyaganak a rovid masodkdzlése, vagy az értekezés targyaban irott irodalmi
osszefoglald kozlemény. A magyar nyelvii kozlésre ajanlott folyoirat a Magyar Allatorvosok Lapja.
Az értekezés alapjaul szolgald angol és magyar nyelvii kozlemények Osszesitett impakt faktoranak el
kell érnie a tanarsegédként torténé tovabbfoglalkoztatashoz az FKR-ben eléirt szintet (IF =1, illetve
1.5)



