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A Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola
Minéségbiztositasi terve

l. Eljaras célja:

Az Egyetem Doktori Szabalyzata (EDSZ) rogziti a doktori képzés és fokozatszerzés
mindségbiztositdsanak alapjait és a Mindségbiztositasi terv megvaldsitasaval garantalhatod
értékeket. Ezekbdl kiindulva a Doktori Iskola Mindségbiztositasi terve olyan alapelveket €s
moddszereket tartalmaz, amelyek — a felséoktatdsi térvény és a Magyar Felsooktatasi
Akkreditacios Bizottsag altal meghatdrozott kévetelményrendszerrel osszhangban — kelld
garanciat jelentenek arra, hogy a doktoranduszok és doktorjeldltek teljesitménye elérje a
tudomanyag vezetd nemzetkdzi mithelyeiben fokozatot szerzok szinvonalat.

Az eljaras a doktori képzés és a fokozatszerzés hét kiemelt fazisdnak szabalyozasan keresztiil
kivanja elérni, hogy a Doktori Iskola (DI) egészének mindsége stabil és magas szintli
legyen. E kiemelt fazisok:

a doktori témak meghirdetése,

a felvétel a doktori képzésre,

a doktori képz¢és tantargyai,

a hallgatoi elérehaladas monitoringja,

a PhD fokozatszerzés kdvetelményet,

a PhD fokozatszerzési eljaras

a doktori képzésben résztvevok elégedettségének értékelése, a folyamatok fejlesztése.
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2. Az Eljaras leirasa

2.1 A minéségbiztositas alapelvei

A mindségiranyitasi rendszer miikodtetése soran az alabbi elvek érvényesitése a PhD képzés
szinvonalat alapvetéen meghatarozo tevékenységekben elengedhetetlen, azok kiemelt
érvényesiilését kivanja elérni:

Szakmai kontroll

A doktori képzés ¢és fokozatszerzés teljes folyamatan keresztil érvényesiteni kell a

nemzetkdzi és hazai szakmai—tudomanyos kozvélemény kontrolljat.

A tudomanyetikai kévetelmények figyelembevétele
A mindségiranyitasi rendszer kialakitasa és muikodtetése sordn érvényesiteni kell a Magyar
Tudoményos Akadémia Tudomanyetikai Bizottsdganak allasfoglalésait.

Benchmarking

A mindségiranyitds egésze soran folyamatosan figyelemmel kell kisérni az Egyetem és a
hasonlé profila vezetd kiilfoldi és hazai miihelyekben folyd doktori képzést, az ott tanulod
doktoranduszok eldmenetelét.

Nyilvanossag
A mindségbiztositdsi rendszer fObb fazisai a szakmai ¢és tudomanyos kozvélemény szamara
sz¢les kortien nyilvanosak legyenek.



Visszacsatolas

A doktori képzésben részt vevd oktatok, témavezetok és a Doktori Iskola kiilonb6zd
tanacsainak tagjai folyamatos visszajelzést kapjanak tevékenységiik szinvonalarol, és legyen
lehetdséglik a tapasztalataik visszacsatolasara.

Mindségkozpontusag

A mindségiranyitdsi rendszer kialakitdsdval és miikddtetésével el kivanjuk érni, hogy mind
hallgatéink, mind oktatdéink igényszintje folyamatosan novekedjék Onmagukkal ¢és
kornyezetiikkel szemben, ugyanakkor valjon értékrendjiik integrans részévé a tudomannyal
szembeni alazat, gondolkodasuk egyik alappillérévé a kezdeményezokészség és a kreativitas.

A szellemi tulajdon védelme

A mindségiranyitasi rendszer fejlesztésének is hozza kell jarulnia ahhoz, hogy az egyetemi
doktori képzés a jovOben is teljes Osszhangban alljon az Eurdpai Unidnak és a Magyar
Koztarsasagnak a szellemi tulajdon védelmére iranyuld torekvéseivel.

Az egyéni felelosseg érvényesitése

Egy tudomanyos iskola kialakitdsa és miikodtetése csapatmunka, de ez csak akkor lehet
sikeres, ha egyértelmiien tisztdzott, kinek mi a feladata és feleldsségi kore a képzés és kutatés
folyamataban.

A folyamatok dokumentalasa

A doktori képzéssel kapcsolatos valamennyi dontési pontrol késziiljon dokumentacid. A
dokumentécio ellendrzése a mindségiranyitasi rendszer alapvetd feladata. A doktori képzés
egészén beliil fontos célkitiizés, hogy a képzésben érintett oktatok adminisztrativ terhelése ne
novekedjék a mindségiranyitasi rendszer kialakitasa és mikodtetése folyaman.

2.2 Doktori témak meghirdetése

A Doktori Iskola Tanécsa (DIT) minden tanév elején (szeptember-oktober) feliilvizsgalja a
meghirdetendd doktori témakat és értékeli a beérkezett 1) témajavaslatokat ¢és
témavezetdket. Ezek alapjan a DIT javaslatot tesz az Egyetemi Doktori Tanacsnak (EDT) a
témavezetok személyére és a meghirdetendd témakra, illetve ezek sziikség szerinti
megvaltoztatisara. A témavezetdkkel szembeni altalanos kovetelmény, hogy a doktori
fokozatuk megszerzésétol szamitott legalabb 2 év szakmai gyakorlattal rendelkezzenek,
illetve egy témavezetd egyidejiileg legfeljebb 3 doktorandusz munkajat irdnyithatja. Kiilsé
témavezetd esetén a téma meghirdetéséhez az DIT befogado nyilatkozata, valamint az
Obudai Egyetemen dolgozo tars-témavezetd kijelolése is sziikséges.

A témavezetOkkel szemben kiemelt elvaras az aktiv kutatdi tevékenység: a téma
meghirdetését megeldzd 5 év tudomanyos kdzleményeinek mutatoi jelentdsen haladjdk meg
a Doktori Iskola fokozatszerzéshez eldirt publikacids kovetelményeit.

A DIT altal jovahagyott, meghirdetésre keriild doktori témakrol és témavezetdkrdl, a felvételi
kovetelményekrdl, valamint a Doktori Iskoldba felvettek névsorarol rendszeresen
megujitott, nyilvanos tajékoztatd talalhatd a Doktori Iskola honlapjan.

2.3 Felvétel a doktori képzésre

A Doktori Iskola minden oktatasi szemeszter eldtt, esetenként meghatarozott idépontban
kibocsatja a felvételi palydzati felhivast, amely tartalmazza témakiirasokat, valamint a



doktori képzésbe torténd felvétel formai és tartalmi kdvetelményeit. A feltételeket teljesitd
jelentkezettek felvételi meghallgatdsdnak célja a kutatdmunkéira vald felkésziiltség
szabalyzatoknak megfeleld pontozasos értékelése és rangsorolt felvételi javaslat tétele. A
felvételi a DIT altal kijelolt Felvételi Bizottsag eldtt zajlik. A felvételi beszélgetésen vald
részvétel feltétele a fogadokészség irasban torténd biztositdsa a témavezetd, valamint a
fogado egység részEérdl (intézet, ill. kiilsd intézmény).

A felvételi folyamat a Doktori Iskola szamos személye és testiilete altal ellendrzott: a
Felvételi Bizottsag jelentése alapjan a DIT javaslatot tesz altalanos és tudomanyos rektor-
helyettesnek a felvételre, valamint az allami 6sztondijak odaitélésére.

2.4 A doktori képzés tantargyai

A targyak képzésbe torténd befogadasardl, illetve a kinalat feltjitasardl a DIT — minden félév
elott — dont, a tematikajat évenként feliilvizsgalja.

A Doktori Iskola oktat6i alkalmassagat a DIT folyamatosan kontrollalja. A Doktori Iskola
oktatoi csak azok a tudomanyos fokozattal rendelkezd oktatok és kutatok lehetnek, akiket
— a DIT javaslatara — az EDT adott id6szakra alkalmasnak tart a Doktori Iskola keretében
oktatasi, kutatasi feladatok ellatasara. A DI témavezetdit, torzstagjait a MAB a
www.doktori.hu oldalon rendszeresen vizsgalja, a DI pedig a témavezetoket és torzstagokat
segiti adataik frissitésében. Az oktatokrol és tudomanyos teljesitményiikrdl a Doktori Iskola

nyilvantartast vezet.

A Doktori Iskola aktualis Képzési tervérdl, illetve tantargyair6l és oktat6irdl rendszeresen
megujitott, nyilvanos tajékoztatot tesz kdzz¢ a Doktori Iskola honlapjén.

2.5 A hallgatéi elérehaladas monitoringja

A hallgaték tanulmanyi teljesitményét és eldrehaladasat félévenként a DIT értékeli a
munkabeszamolok alapjan. A szemeszterenként benytjtanddé munkabeszdmold a Doktori
Iskola honlapjardl letolthetdé nyomtatvany szerint tartalmazza a hallgaté tanulmanyi és
kutatasi eredményeinek Osszesitett mutatoit (beleértve a PhD témakorében késziilt
publikacidkat, konferencia- és szeminariumi eléadasokat).

A DIT kiilonos figyelemmel kiséri a hallgatok tudoményos teljesitményeinek azon elemeit,
amelyek majd a fokozatszerzési eljards meginditasahoz lesznek sziikségesek.

A DIT értékelése alapjan a tanulmanyaikban vagy kutatdémunkdjukban nem megfeleléen
halad6 4allamilag tdmogatott hallgatokat a tudoményos tigyekért felelds rektorhelyettes
atsorolhatja a koltségtéritéses képzésbe.

2.6 A PhD fokozatszerzés kovetelményei
A doktori fokozat altalanos kovetelményeit az EDSZ részletesen szabalyozza.

A fokozat megszerzéséhez — az EDSZ 18. § szerint — a szakteriilet sajatossagait is figyelembe
vevd, részletes doktori kdvetelményrendszernek is eleget kell tenni. Ezek a Doktori Iskola
honlapjan keresztiil nyilvanossagra keriilnek.



Az EDT altal kidolgozott kovetelményrendszer kiemelt részeként megjelend publikacios
teljesitményekre a Doktori Iskola — honlapjan nyilvanossagra hozott — éltalanos
minimumkdvetelményeket hataroz meg.

A szigorlatok szinvonaldnak folyamatos feliigyelete mellett, az EDT a szigorlati tdrgyakat a
tématol fliggden jeloli az EDSZ szerint. A Szigorlati Bizottsagokat az EDT jeloli ki.

2.7 A fokozatszerzési eljaras
A fokozatszerzési eljaras szabdlyait részletesen az EDSZ 17-22¢ ismerteti.

A doktori értekezést benyujtas elétt munkahelyi vitara kell bocsatani. A vitdban a dolgozatot
két — tudomanyos fokozattal rendelkez6— opponens értékeli, akik koziil az egyiknek
kiilsésnek (az Egyetemmel jogviszonyban nem allonak) kell lennie. A vita lefolyésat és
kiilonosen az értekezés modositasaval kapcsolatos véleményeket, megallapitdsokat
jegyzokonyvben kell rogziteni. A jegyzOkonyv melléklete az opponensi vélemény. Az
értekezés jelentds atdolgozasa esetén a munkahelyi vitat ismét le kell folytatni.

Az értekezés benytjtasa utdn — az EDT dltal kijelolt — Biralo Bizottsag tagjai nyomtatott és
elektronikus formaban is megkapjak a teljes eljarasi anyagot. Az opponensek személye a
biralatok elkésziiltéig nem nyilvanos. A Birdlo Bizottsag tagjai az opponensi véleményeket
mindkét birdalat beérkezése utan, a jeldlt ezekre adott valaszait pedig legkésdbb a védés elott
egy héttel elektronikus formaban kapjdk meg. A nyilvanos vita meghirdetésekor az
értekezés és a tézisfiizet nyilvanossa valik a Doktori Iskola honlapjan.

2.8 A doktori képzésben résztvevok elégedettségének értékelése, a
folyamatok fejlesztése

Az EDT folyamatosan figyelemmel kiséri, és évenként kiértékeli a Doktori Iskola miikddését.
Ehhez a doktori iskolaban folyd munka eredményességét €s hatékonysagat értékeld
mutatokat alkalmaz, mely mutatok részét képezik az Egyetem mindségiranyitasi
rendszerének.

A mutatok egy részét az oktatasi folyamat és a publikacios értékelések adatai adjak. A
folyamattal kapcsolatos hallgatéi €és oktatoi elégedettséget kérddives formaban évenként
kell felmérni. A Doktori Iskola mitkddésfejlesztését az intézményi onértékelés is tdmogatja.
Ebben a Doktori Iskola adottsagait és eredményeit az egyetem 6nallo funkcidjaként értékeli,
képet alkot a miikodés jellemzdirdl, valamint a sziikséges kérdésekben fejlesztési teriileteket
jelol ki. A mindségiranyitasi rendszer a hallgatok és az oktatok részére észrevételi forumot
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igazgatdja jar el az észrevételt tevo személyének titokban tartdsa mellett.

A mutatok kiértékelését, a kérdbdives felméréseket, az EDT szamara torténd eldterjesztést,
valamint a mindségfejlesztésre tett elOkészitést az Egyetem mindségiranyitasi igazgatéja
végzi.

Az EDT a jelentést megtargyalja, €s a sziikséges fejlesztésekre erdforrast és felelosoket jelol
ki. A fejlesztésekrdl iddszakosan, de legkésobb a kovetkezd évi mindségértékelésnél
jelentést kér, melyet értékel, és sziikség szerint intézkedik, €s errdl az intézményvezetésnek
évenként beszamol.



