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1. ELUARAS CELJA

Az OE Doktori és Habiliticiés Szabélyzata (DHSZ) rogziti a doktori képzés és foko-
zatszerzés (PhD doktori, habilitalt doktori fokozat) minéségbiztositasanak alapjait és
a minéségbiztositasi terv megvaldsitasaval garantalhatd értékeket. Ezekbdl kiindulva
a jelen eljaras olyan alapelveket és médszereket tartalmaz, amelyek — a nemzeti fel-
s6éoktatasi térvény és a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacids Bizottsag megszabta ké-
vetelményrendszerrel 6sszhangban — kell6 garanciat jelentenek arra, hogy a dokto-
randuszok, doktorjeléltek és habilitalt doktorok teljesitménye elérje az akkreditalt tu-
domanyag vezetd nemzetkdzi mihelyeiben fokozatot szerzék szinvonalat.

Az eljaras a doktori képzés és a fokozatszerzés hét kiemelt fazisdnak szabalyozasan
keresztil kivanja elérni, hogy a Doktori Iskola egészének mindéség stabil és magas
szintl legyen. E kiemelt fazisok:
= a doktori ttmak meghirdetése,
a felvétel a doktori képzésre,
a doktori képzés tantargyai,
a hallgatéi elérehaladas monitoringja,
a PhD fokozatszerzés kévetelményei,
a PhD fokozatszerzési eljaras

a doktori képzésben résztvevik elégedetiségének értékelése, a folyamatok
fejlesztése.

44340 83 30

2. AZ ELJARAS LEIRASA

2.1. A minéségbiztositas alapelvei

A minéségiranyitasi rendszer mikodtetése sordn az alabbi elvek érvényesitése a
PhD képzés szinvonalat alapvetéen meghatarozé tevékenységekben elengedhetet-
len. Az eljaras egyes pontjaival az alabbi mindségbiztositasi elvek kiemelt érvénye-
sulését kivanja elérni:
1. Szakmai kontroll. A doktori képzés és fokozatszerzés teljes folyamatan ke-
resztll érvényesiteni kell a nemzetkdzi és hazai szakmai-tudomanyos kbzvé-
lemény kontrolljat.

2. A tudomanyetikai kévetelméenyek figyelembevétele. A mindségiranyitasi rend-
szer kialakitdsa és mikddtetése soran érvényesiteni kell a Magyar Tudoma-
nyos Akadémia Tudomanyetikai Bizottsaganak allasfoglalasait.

3. Benchmarking. A mindségiranyitas egésze soran folyamatosan figyelemmel
kell kisérni a hasonlé profilu vezet6 kilféldi és hazai miihelyekben folyd dokto-
ri képzést, az ott tanuldé doktoranduszok tudomanyos teljesitményét.

4. Nyilvanossag. A mindségiranyitasi rendszer f6bb fazisai a szakmai és tudo-
manyos kdzvélemény szamara és széles kdrlien nyilvanosak legyenek.
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5. Visszacsatolas. A doktori képzésben részt vevd oktatok, témavezetdk és a
Doktori Iskolak kilénbdzé tanacsainak tagjai folyamatos visszajelzést kapja-
nak tevékenységik szinvonalardl, és legyen lehetéségik a tapasztalataik
visszacsatolasara.

6. Min6ségkdzpontusag. A mindseégiranyitasi rendszer kialakitasaval és mikdd-
tetésével el kivanjuk érni, hogy mind hallgatéink, mind oktat6ink igényszintje
folyamatosan névekedjék dnmagukkal és kérnyezetiikkel szemben, ugyanak-
kor valjon értékrendjik integrans részéveé a tudomannyal szembeni alazat,
gondolkodasuk egyik alappillérévé a kezdeményezbkészség és a kreativitas.

7. A szellemi tulajdon védelme. A mindségiranyitasi rendszer fejlesztésének is
hozz& kell jarulnia ahhoz, hogy az egyetemi doktori képzés a jévében is alljon
teljes 6sszhangban az Eurdpai Unidnak és a Magyar Kéztarsasagnak a szel-
lemi tulajdon védelmére iranyulé térekvéseivel.

8. Az egyéni felel6sség érvényesitése. Tudomanyos iskolak kialakitasa és mi-
kodtetése egyfeldl csapatmunkaban, masfelél minden kdzrem(kddd egyéni fe-
lel6sségeben érvényesul. Ez csak akkor lehet sikeres, ha egyértelmien tisz-
tazott, kinek mi a feladata és felel6ésségi kére a képzés és kutatas folyamata-
ban. Fokozatszerzési folyamatban az egyéni teljesitmény és felelésség alap-
vet6 kdvetelmény.

9. A folyamatok dokumentalasa. A doktori képzéssel, valamint a doktori és habili-
tacios eljarassal kapcsolatos valamennyi dontési pontrél késziljén dokumen-
taci6. A dokumentalas relevans kdvetelményeit és dokumentum mintait a
DHSz tartalmazza és el6irja. A dokumentacio ellenérzése a mindségiranyitasi
rendszer alapvetd feladata. A doktori képzés egészén bellil fontos célkitlizés,
hogy a képzésben érintett oktatok adminisztrativ terhelése ne ndvekedjék a
mindségiranyitasi rendszer kialakitasa és mikddtetése folyaman.

2.2. A habilitacios eljaras

Habilitaciés eljaras azokon a tudomanyterileteken indithat6, amelyeken az Egye-
temnek akkreditalt doktori iskolaja van. Habilitacids eljaras a DHSZ-ben megallapitott
feltételek fennallasa esetén egyéni kérelemre, a tudomanyteriletileg illetékes Doktori
Iskolan keresztll indithatd. A déntés a tudomanyterileti doktori és habilitacids tanacs

yeVe

Ve

és formai szabalyossaganak biztositasara terjednek ki. Az eljaras tartalmi minéség-
biztositasa az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs térvényben, illetve kormany-
rendeletben eldirt és szabalyozott feladata.

2.3. Doktori témak meghirdetése

A Doktori Iskola Tanacsa (DIT) minden oktatasi szemeszter el6tt felllvizsgalja a
meghirdetendd doktori témakat és értékeli a beérkezett Uj témajavaslatok és téma-
vezet6k megfeleléségét. Ezek alapjan a DIT javaslatot tesz az Egyetemi Doktori és
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Habilitacios Tanacsnak (EDHT) a témavezetd6k személyérdl és a meghirdetett témak-
rol, illetve ezek szilikség szerinti megvaltoztatasardl. A témavezetékkel kapcsolatos
kévetelményeket a DHSz tartalmazza. Térekedni kell arra, hogy doktori fokozatuk
megszerzésétdl szamitva legaldbb két év szakmai-tudomanyos aktivitassal rendel-
kezzenek, illetve egy témavezeté egyidejlileg legfeliebb 6 allami észtdndijas dokto-
randusz munkajat iranyithatja. Kilsé témavezetd esetén a téma meghirdetéséhez az
DIT elfogadé nyilatkozata, valamint az OE-en dolgoz6 belsd témavezetd kijeldlése is
szikséges.

A témavezetbkkel szemben kiemelt elvaras az aktiv kutatdi tevékenység: a téma
meghirdetését megeldzd 5 év tudomanyos kézleményeinek mutatéi haladjak meg a
Doktori Iskola fokozatszerzéshez el6irt publikacidés kévetelményeit.

A DIT altal jovahagyott, meghirdetésre kertl6 doktori témakrol és témavezetdkrél, va-
lamint a felvételi kdvetelményekrdl és a Doktori Iskolaba felvettek névsorarél rend-
szeresen meguijitott, nyilvanos tajékoztato talalhatdé a Doktori Iskola honlapjan.

2.4. Felveétel a doktori képzésre

A Doktori Iskola minden oktatasi szemeszter el6tt, esetenként meghatarozott idé-
pontban kibocsatja a felvételi palyazati felhivast, amely tartalmazza a témakiirasokat,
valamint a doktori képzésbe térténd felvétel formai és tartalmi kévetelmeényeit. A fel-
tételeket teljesitd jelentkezettek felvételi meghallgatasanak célja a kutatdé munkara
vald felkészlltség szabalyzatoknak megfelelé pontozasos értékelése és rangsorolt
felvételi javaslat tétele. A felvételi a DIT altal kijel6lt Felvételi Bizottsag elétt zajlik. A
felvételi beszélgetésen val6 részvétel feltétele a fogaddkészség irasban térténd biz-
tositasa a témavezetd, valamint a fogad6 egység részérél (intézet, illetve kilsé in-
tézmeény).

A felvételi folyamat a Doktori Iskola szamos személye és testilete altal ellenérzétt: a
Felvételi Bizottsag jelentése alapjan a DIT javaslatot tesz az Egyetemi Doktori és
Habilitacios Bizottsag (EDHT) elnékének. A felvételi dontést az EDHT elndke hozza
meg, és errdl hatarozatot ad ki.

2.5. Doktori képzes tantargyai

A targyak képzésbe t6rténé elfogadasardl, illetve a kinalat felujitdsarél a DIT — min-
den félév el6tt — dont, a tematikat pedig évenként felllvizsgalja.

A Doktori Iskola oktatéi alkalmassagat a DHSz el6irasai szerint a DIT folyamatosan
kontrollalja. A Doktori Iskola oktatdi csak azok a tudomanyos fokozattal rendelkez6
oktatok és kutatdk lehetnek, akiket — a DIT javaslatara — az EDHT, illetve atruhazott
jogkdérben a TDHT adott idészakra alkalmasnak tart a Doktori Iskola keretében okta-
tasi, kutatasi és témavezetdi feladatok ellatasara. Az oktatdkrédl és tudomanyos telje-
sitménylkrél s a doktori iskolan belll végzett feladatirdl a Doktori Iskola nyilvantar-
tast vezet.

A Doktori Iskola aktualis képzési tervérdl, illetve tantargyairdl és oktatéirél rendszere-
sen meguijitott, nyilvanos tajékoztaté talalhaté a Doktori Iskola honlapjan.
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2.6. Hallgatoi elérehaladas monitoringja

A hallgaték tanulmanyi teljesitményét és elérehaladasat félévenként a DIT értékeli a
doktorandusz munkabeszamoldk alapjan. A szemeszterenként benyuljtandd munka-
beszamolo a Doktori Iskola honlapjardl letéltheté nyomtatvany szerint tartalmazza a
hallgaté tanulmanyi és kutatasi eredményeinek 6sszesitett mutatéit (beleértve a PhD
témakdrében készilt publikacidkat, konferencia és szeminariumi eléadasokat).

A DIT kulénds figyelemmel kiséri a hallgatok tudoméanyos teljesitményeinek azon
elemeit, amelyek majd a fokozatszerzési eljaras meginditasahoz lesznek sziksége-
sek.

A DIT értékelése alapjan a tanulmanyaikban vagy kutatdmunkajukban nem megfele-
I6en haladd allamilag tamogatott hallgatokat az EDHT elnéke atsorolhatja a kéltség-
téritéses képzésbe.

2.7. Doktori (PhD) fokozat

A doktori fokozat illetve a habilitalt doktor cim altalanos kévetelményeit az OF DHSZ
részletesen szabdlyozza.

A fokozat megszerzéséhez — az OE DHSZ 19. § szerint — a szakteriilet sajatossagait
is figyelembe vevd, részletes doktori kévetelményrendszernek is eleget kell tenni.
Ezek a Doktori Iskola honlapjan keresztiil nyilvanossagra kertilnek.

Az EDHT az éltal kidolgozott kbvetelményrendszer kiemelt részeként megjelend pub-
likacios teljesitményekre — a DI honlapjan nyilvanossagra hozott — altalanos mini-
mumkdvetelményeket hataroz meg.

A szigorlatok szinvonalanak folyamatos felligyelete mellett, az EDHT, illetve atruha-
zott jogkorben a TDHT a szigorlati targyakat a tématdl fliggéen jeldli ki a DHSZ sze-
rint. A Szigorlati Bizottsagokat az EDHT, illetve atruhazott jogkérben a TDHT jeldli
Ki.

2.8. A doktori (PhD) fokozatszerzési

A doktori (PhD) fokozatszerzési illetve a habilitaciés eljaras szabalyait részletesen
ismerteti az OFE DHSZ 18. § - 30. §.

A doktori értekezést benyujtas el6tt munkahelyi vitara kell bocsatani. A vitaban a dol-
gozatot két — tudomanyos fokozattal rendelkezé — el6-opponens értékeli, akik kdzdl
az egyik lehetdség szerint kulsds. A vita lefolyasat és kilénésen az értekezés mddo-
sitasaval kapcsolatos véleményeket, megallapitasokat jeqyz6kényvben kell régziteni.
A jeqyz6kdnyv melléklete az el6-opponensi vélemény. Az értekezés jelentés atdol-
gozasa esetén esetlegesen felmerilhet, hogy a munkahelyi vitat célszerl ismét le
folytatni.

Az értekezés benyujtasa utan az EDHT, illetve atruhazott jogkérben a TDHT Altal
kijeldlt Birald Bizottsag tagjai nyomtatott €s elektronikus forméban is megkapjak a tel-
jes eljarasi anyagot. Az opponensek személye a biralatok elkésziltéig nem nyilva-
nos. A Biral6 Bizottsag tagjai az opponensi véleményeket mindkét biralat beérkezése
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utan, a jelélt erre adott valaszait pedig legkésébb a védés elétt egy héttel elektroni-
kus formaban kapjak meg. A nyilvanos vita meghirdetésekor az értekezés és a tézis-
fuzet nyilvanossa valik a Doktori Iskola honlapjan.

2.9. A doktori képzésben résztvevék elégedettsegének értékelése, a folyamatok
fejlesztése

Az EDHT folyamatosan figyelemmel kiséri, és évenként kiértékeli a Doktori Iskolak
mikodését. Ehhez a doktori iskolaban folyd munka eredményességét és hatékony-
sagat értékelé mutatokat alkalmaz, mely mutatok részét képezik az OE min&ségira-
nyitasi rendszerének.

A mutatdk egy részét az oktatasi folyamat és a publikacios értékelések adatai adjak.
A folyamattal kapcsolatos hallgatdi és oktatoi elégedettséget kérddives formaban
évenként kell felmérni. A Doktori Iskola mikédésfejlesztését az intézményi dnértéke-
lés is tamogatja. Ebben a Doktori Iskola adottsagait és eredményeit az egyetem 6n-
allé funkcidjaként ertékeli, képet alkot a mikddés jellemzéirdl, valamint a szikséges
kérdésekben fejlesztési terlleteket jeldl ki (észrevételi lap, Ld._ME-10 Mérés, elem-
Z6s és tokéletesités). A mindségiranyitasi rendszer a hallgatdk és az oktatok részére
észrevételi féorumot biztosit. A rendszer mikddését érinté észrevételek ligyében az
OE minéségiranyitasi osztalyvezetd jar el az észrevételt tevé személyének titok-
ban tartdsa mellett.

A mutatok kiertekeléset, a kérdbives felméréseket, az EDHT szamara torténé elGter-
jesztést, valamint a min&ségfejlesztésre tett el6készitést az OE mindségiranyitasi
osztalyvezetd végzi.

Az EDHT a jelentést megtargyalja, és a sziikséges fejlesztésekre eréforrast és fele-
|6sbket jeldl ki. A fejlesztésekrél idészakosan, de legkésdbb a kévetkezd éves mind-
ségértékelésnél jelentést kér, melyet értékel, és szikség szerint intézkedik, melyrél
az intézményvezetésnek évenként beszamol (ME-01 Vezet6séq feleléssége).
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