Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Jog- és Allamtudomanyi Doktori Iskola

Minoségbiztositasi Terv

2014. szeptember 26.

Késziilt a MAB vonatkozo rendelkezései, valamint az ODT 2013. oktober 18-1 iilésén
elfogadott ,,Doktori képzés és fokozatszerzés mindségbiztositasa - ajanlas a doktori iskolak
szamara” cimli dokumentuma alapjan

Alapelvek:*

Szakmai kontroll
A doktori képzés és fokozatszerzés teljes folyamatin keresztiil érvényesiteni kell a
tudomanyos kozvélemény kontrolljat.

Nyilvanossag
A mindségbiztositasi rendszer fobb fazisai a szakmai és tudoméanyos kozvélemény szamara
legyenek széleskorlien nyilvanosak.

Visszacsatolas

A doktori képzeésben részt vevd oktatok, témavezetdk és a doktori iskola kiilonb6zo
testiileteinek tagjai kapjanak folyamatos visszajelzést tevékenységiik szinvonalardl, és legyen
lehetdségiik a tapasztalataik visszacsatoldsara.

Egyéni felelosség
Egyértelmiien tisztazott legyen, hogy a doktori képzésben részt vevok korében kinek mi a
feladata és miért felelds.

Dokumentdlas

A doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos valamennyi dontési pontrdl késziiljon
dokumentéacid. A mindségiranyitasi rendszer miikddtetése csak minimélisan adminisztrativ
terhet rojon a képzésben és a fokozatszerzési eljarasokban részt vevo oktatokra €s kutatokra.

Tovabbi operativ cselekvesi elvek
A magas szintli tudomanyos képzés tobbszintli €s visszacsatolt elemzése.
Gyors reagalas a mindségveszélyeztetési faktorokra.

Intézményi és kari normativ és célkohézio:
A mindségbiztositasi feladatoknak a doktori képzés kari és intézményi szintli célorientacidja
szerint kell megfogalmazodnia, a kiemelt kutatoegyetemi 1ét kovetelményei szerint.

L ODT 2013. oktéber 18-i iilésén elfogadott ,.Doktori képzés és fokozatszerzés minéségbiztositasa - ajanlas a
doktori iskolak szamara”.



A PPKE JAK Doktori Iskoldjanak min3ségbiztositasi terve nem iitkozhet kari vagy
intézményi szinten sziiletett szabalyzatba, hatarozatba ¢és azok mindségbiztositasi
szabalyzataival 6sszhangban kell lennie.

I. Jogszabalyi és MAB eloirasok érvényesitése.

A) Uj jogszabdlyi és MAB hatdrozati kérnyezet belsé érvényesitése: a , végrehajtdsi
intézkedési terv”

A jogszabalyi és a MAB eldirasok — azok nyoman létrejott intézményi €s kari szabalyzatok,
hatdrozatok — hataridére valo teljesitése, valamint a késdbbiekben valé folyamatos
megfelelés érdekében a Doktori Iskola Vezetc'ije2 utmutatasok adéasaval iradsban utasitja a
Doktori Iskola koordinatorat végrehajtdsi intézkedési terv elkészitésére a felelOsségi
kompetencidk és a hataridok irdsos megaddsaval. A tervet az esedékessé valastol azonnal, de
legkésobb 15 napon beliil kell elkésziteni.

Feleldsok: Doktori Iskola vezetdje és koordinatora (titkara). A Doktori Iskola vezetdje a tervet
a Kari Doktori és Habilitacids Tanacs® elé terjeszti jovahagyésra, ami utan azt az Egyetemi
Doktori és Habilitdcios Tanacs Elndkének is eljuttatja. Amennyiben a Kari Doktori és
Habilitacios Tanacs jovahagyasanak kikérésével jard késedelem veszélyezteti az intézkedés
eredményességét, annyiban az Iskola vezetdje utdlag haladéktalanul tdjékoztatja a Kari
Doktori és Habilitaciés Tanacsot (az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs Elndkének
azonnali t4jékoztatdsa nem mellézhetd).

B.) Hatdlyos jogszabdlyi és MAB kovetelmények belsé érvényesitése: az ,,éves rendes
jelentés” és a ,, rendkiviili intézkedés”

a.) Az akkreditacios kritériumoknak valo folyamatos megfeleldség biztositasa évi rendszeres
intézkedéseket kivan, amely éves tervet és jelentést igényel. A tdrzstagok folyamatos
megfeleldségérdl éves rendes jelentést sziikséges késziteni a Kari €s az Egyetemi Doktori €s
Habilitacios Tandcs felé, valamint a kari vezetés felé (II. A. B.).

b.) Rendkiviili intézkedés sziikségessége esetén rendkiviili intézkedési tervet szikséges
benyujtani a Kari és az Egyetemi Doktori és Habilitdciés Tandcsoknak. Amennyiben a Kari
Doktori ¢és Habilitaciés Tanacs jovahagyasanak kikérésével jard késedelem veszélyezteti az
intézkedés eredményességét, annyiban az Iskola vezetdje utdlag haladéktalanul tajékoztatja a
Kari Doktori és Habilitdcios Tanacsot (az Egyetemi Doktori Tanacs Elndkének azonnali
tdjékoztatdsa nem mellézhetd). A terv elkészitéséhez sziikség esetén kiilsé szakértd is
bevonando.

C.) Az Orszagos Doktori Tandcs ajanlasai hasonloképpen — a Kari Doktori és Habilitacios
Tanacs eziranyu allasfoglaldsai alapjan — folyamatosan kovetésre, implementalasra keriilnek.

D.) Az MTMT ¢és a doktori.hu-n vezetett adatbdzisok naprakészen tartasaért, a sajat adatai
vonatkozasaban, minden torzstag, oktatd, témakiird és témavezetd személyesen felel. Az
adatok naprakészen levdségét (a hatdlyossagrol szold nyilatkozatokat) a Doktori Iskola
vezetdje ellendrzi. Sziikség esetén felszolitja az adatszolgéltatdsban mulasztot az adatok
haladéktalan naprakészen tartasara.

2 A Kari Doktori és Habilitacios Tandcs elndke és a Doktori Iskola vezetdje szabalyzatilag rendszerint ugyanaz a
személy. Jelenleg is ez a helyzet all fenn.
¥ A Kari Doktori és Habilitacios Tancs az Allam- és Jogtudoméanyagi Doktori Tanéacs. V6.: KDSZ 4 § (1.)



I1. Képzési szakmai kritériumok folyamatos biztositasa, ellenérzése.
A)) Eves minbségbiztositdsi jelentés a Kar felé:

A Doktori Iskola vezetdje minden naptari év végén (december) kiilon jelentésben tdajékoztatja
a kari Mindségbiztositisi Bizottsag elnokét, ezaltal pedig a kar vezetését is a
mindségbiztositasi adatok €s eredmények tekintetében, amelyben ki kell térni a.) a felvettek
szamara képzési tagozatok szerint (nappali, levelezOs stb.), az esetleges 1étszamvaltozasok
okara b.), a megszerzett abszolutoriumok szamara, az esetleges lemorzsolodas okaira, C.)
doktori fokozatszerzések szamara és eredményére, ezek értékelésére d.) a torzstagok
allomanyanak jogszabalyi és MAB hatarozati megfeleloségére (I. B. a.), e.) a doktorandusz
hallgatoi féléves kérddives visszajelzések értékelésére. Kiilon elemezni sziikséges az atlagos
fokozatszerzési id6t, valamint a fokozatszerzési arélnyt.4 Ezen jelentést a Kari Doktori és
Habilitacios Tanacsnak eldzetesen el kell fogadnia.

A témavezetok témavezetési eredményességet kovetni sziikséges folyamatosan, de legalabb
haromévente mérni kell, amelynek eredményeit igy haromévente az éves mindségbiztositasi
jelentés tartalmazza. (Ld.: IV. E.).

B.) Eves minéségbiztositasi jelentés a Kari Doktori és Habilitaciés Tandcs felé:

A Doktori Iskola vezetdje a — Koordinator segitségével — eldkésziti, majd a Kari Doktori és
Habilitaciés Tanacs elsé tanulmanyi félév végén tartando iilésére megtargyalasra benyujtja a
kari Mindségbiztositasi Bizottsag elndkének adando éves jelentést (II. A.), amely jelentést a
Kari Doktori és Habilitacios Tandcs egyszerii tobbséggel el kell, hogy fogadja. Ebben a
torzstagok adatainak folyamatos megfeleldségére kiilon ki kell térni. Amennyiben ezen adatok
a torzstagsagnak vald megfeleldséget veszélyeztetik, a Tanacs felkéri az elndkét arra, hogy
intézkedési tervet dolgozzon ki elfogadasra. Ezen tervet az elndk az Egyetemi Doktori és
Habilitaciés Tanacs elndkének is megkiildi. (1. B.)

C.) Mindségbiztositdasi adatok, torzstagsagi adatok, fejlesztendd teriiletek jelzése az Egyetemi
Doktori és Habilitacios Tandcs felé: ,,éves beszamolo az Egyetemi Doktori és Habilitdcios
Tanacsnak”.

Amennyiben a tOrzstagok adataiban vald valtozas a torzstagsdgnak valdo megfeleloséget
veszélyezteti, a Kari Doktori és Habilitacidos Tanacs elndke a Tanacs éaltal mar elfogadott
intézkedési terv benyujtasaval egyiitt haladéktalanul értesiti az Egyetemi Doktori és
Habilitaciés Tandcs elnokét (lasd.: ,.éves rendes jelentés”, ,,rendkiviili intézkedés” 1. B.). A
Doktori Iskola elnoke haladéktalanul jelzi azt is ez utobbi szerv felé, ha az 6 adataiban olyan
valtozés all(hat) be, amely az ¢ doktori iskolai vezetdi mindségét érinti.

Az éves rendes jelentést, a rendkiviili intézkedést, valamint a végrehajtési tervet a Kari
Doktori és Habilitaciés Tanacs elndke haladéktalanul eljuttatja az Egyetemi Doktori és
Habilitaciés Tanacs elndkének. A részletes mindségbiztositasi adatokat ezen tal is kérésre,
illetve sziikség esetén a Kari Doktori és Habilitacios Tanacs elnoke eljuttatja az Egyetemi
Doktori és Habilitaciés Tanacsnak. Az emlitett rendes és a rendkiviili adatszolgaltatasokon,
jelentéseken (I. A. B.) kiviil a képzés mindségérdl és a doktori iskola eredményességérdl a
Kari Doktori €s Habilitacids Tanacs elndke évente tdjékoztatja (,,éves beszamolo az Egyetemi
Doktori és Habilitacios Tanacsnak”) az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacsot a

* ODT 2013. oktober 18-i iilésén elfogadott ,,Doktori képzés és fokozatszerzés mindségbiztositasa - ajanlas a
doktori iskolak szamara”.



Mindségbiztositasi Bizottsagnak eljuttatott jelentést is magéaban foglaldan. A torzstagok
adatairdl (életkor, publikaciok trendje, fokozatot szerzett doktorjeloltek szama stb.) valod
tajékoztatas, ennek trendje és annak okai ebben kiemelt helyen kapnak szerepet.

II1. Doktori Iskola bemeneti kovetelményeivel osszefiiggo feltételek biztositasa:
A.) Utanpotlas feltételei:

A Doktori Iskola doktorandusz hallgatoi allomanyanak utanpétlasa immaron nem dontéen a
Karon végzett jogaszok koreibdl torténik. Mindazonaltal a Doktori Iskola vezetdje tovabbra is
rendszeresen konzultdl a Kar tudomanyos (és kiiliigyi) dékanhelyettesével a Doktori Iskola
varhato folyamatos doktorandusz-utanpoétlasanak tigyében. Ennek keretében figyelemmel
kiséri az egyes tanszékeken folyd tudomanyos didkkori munkékat, illetve demonstratori
tevékenységet. Amennyiben egyes tanszékeken nem biztositott a tudomanyos didkkdri
munka, annyiban a dékan és a tudomanyos (és kiiliigyi) dékanhelyettes felé jelzéssel él és
utanpotlasi intézkedeési terv elfogadasat kéri, amelynek végrehajtasat a tudomanyos (és
kiiliigyi) dékanhelyettessel egyiitt feliigyeli.

A Doktori Iskola vezetéje a Dedk Ferenc Tovabbképzd Intézet vezetdjével rendszeresen
attekinti a funkciondlis munkamegosztas melletti egyiittmi{ikodés lehetdségeit.

B.) Témakiiras és témavezetés mindségbiztositasi feltételei:

A témakiirokkal szemben kiemelt elvaras az aktiv kutatoi tevékenység: a téma meghirdetését
megeldzd 5 év tudomanyos kézleményeinek mutatoi jelentdsen haladjdk meg a doktori iskola
fokozatszerzéshez eldirt publikacids kdvetelményeit.”

Egy témavezeté csak a MAB altal eldirt szami doktorandusznak lehet egyszerre a
témavezetdje az ODT ezirdnyl ajanlésaira is tekintettel (IV. E).

IV. Doktori Iskola oktatasi szinvonalanak biztositasa, visszacsatolasok:

Eszkozok: az 1d6szakonkénti komplex értékelés, a rendszeres célzott kérddives értekelés, a
Ossztémavezetdi konzultacio, felkért doktorandusz altal készitett értékelés, 0sszdoktorandusz
gyllés.

Az oktatasi mindségbiztositas keretében A.) iddszakonkénti komplex és B.) rendszeres
célzott kerdoives értékelést végez a Doktori Iskola vezetdsége. A rendszeres elégedettségi
felmérést a Doktori Iskola minden félév végén név nélkiili kérddiven végzi a doktoranduszok
korében a doktori képzés hatékonysaga és eredményessége tekintetében. Ennek eredményeit a
Doktori Iskola vezetdje a Kari Doktori és Habilitacios Tandacs elé tarja annak soron kdvetkezd
ilésén.

A rendszeresen megtartandd dJsszdoktorandusz és az dssztémavezetdi gyiilések az
eredmények €s a problémak megvitatdsanak intenziv, interaktiv szinterei.

A.) Az idészakonkénti komplex értékelés az igények szerint, de legaldbb hirom évente
torténik. A képzési tematika legalabb haromévenként felillvizsgalando.® A feliilvizsgalat

® ODT 2013. oktober 18-i iilésén elfogadott ,,Doktori képzés és fokozatszerzés minéségbiztositasa - ajanlas a
doktori iskolak szamara”.



tekintetében az indokléassal ellatott javaslatokat a Doktori Iskola vezetdje terjeszti a Kari
Doktori és Habilitacios Tandcs elé.

Az idékozonkénti komplex hallgatoi visszajelzés keretében a Doktori Iskola vezetéje — Kari
Doktori (és Habilitacios) Tandcsban helyet foglaldo doktorandusz hallgato egyetértésével —
felkér egy doktoranduszt arra, hogy a hallgatok nevében atfogd értékelést €s javaslattervet
készitsen eld.

B.) A képzés mindségének célzott és rendszeres kérdoives értékelése keretében a tanulmanyi
félévek végén a doktoranduszok az oktatokat és a téemavezetoket (ez utdbbi keretében pedig
meghatarozott, s a doktoranduszok kari doktori (és habilitacios) tanacsi képviseletével
megbizott dokorandusz képviseldjének jovahagyasaval I1étrehozott szempontok szerint
rendszeresen értékelik. (1asd. melléklet)

A doktori iskola célja ezzel az, hogy az oktatok mindségbiztositasi szempontbol
ellendrzott koriillmények kozott minél magasabb szintii szolgaltatast nyujtsanak, a
témavezetok pedig ne csak a doktoranduszok meghatdrozott idokozonkénti
jelentkezésekor segitsék kutatasaikat, vagy a Doktori Iskola felé valo beszamoldsi
kotelezettségeik  alkalmaval  foglalkozzanak a  témavezetettjeikkel, hanem
folyamatosan, maguk is kezdeményezoen, aktivan kisérjék figyelemmel ez utobbiak
tanulmanyi eléhaladasat. A doktori iskola rendszeresen elkészitette és elemezte ezt a
kérddives kiértékelést. A visszajelzések hatdrozottan joként dsszegezhetdek mind ag
oktatok, mind a doktori iskola adminisztrdacidja tekintetében.

C.) Id6kozonként, de legalabb kétévente dsszdoktorandusz gyiilést kell tartani, aminek keretén
beliil ki kell értékelni a doktori képzést, meg kell vitatni az esteleges problémakat, a felmertilt
igényeket.

D.) A doktoranduszok Kari Doktori és Habilitacios Tandacsban helyet foglalo képviseldje jelzi
a Doktori Iskola vezet6je felé, amennyiben intézkedésre okot add koriilményt észlel, illetleg
javitando, fejlesztend¢ teriileteken vald intézkedésre kivan javaslatot tenni. A kari Doktori (és
Habilitacios) Tanacs iilésein kiilon meg kell kérdezni arrdl, hogy kivan-e észrevételt tenni a
doktoranduszok nevében.

E.) A témavezeték témavezetsi tevékenységének eredményességi értékelése legalabb
haromévente torténik. Alapul sziikséges venni az ODT ezirdnyu ajénlését.7 Ezt a
témavezetettjei altal megszerzett a.) abszolutoriumok megszerzésének szamaval, illetve a
sikeres b.) fokozatszerzések szamaval sziikséges mérni.

® ODT 2013. oktober 18-i iilésén elfogadott ,,Doktori képzés és fokozatszerzés mindségbiztositasa - ajanlas a
doktori iskolak szamara”.

" Az ODT Altal javasolt kategoriak:

Eredményes Folyamatban Eredménytelen
abszolutorium: 4 éven belill, abszolutorium: 4 éven belill, nem eredményes,
inditas: absz + 2 éven beliil, inditas: absz + 2 éven beliil, és nincs folyamatban.
fokozatszerzés: 8 éven beliil. fokozatszerzés: még nem telt le a § év.

ODT 2013. oktober 18-i iilésén elfogadott ,,Doktori képzés és fokozatszerzés mindségbiztositasa - ajanlas a
doktori iskolak szamara”.




A témavezetoknek 1d6kozonként szakmai konzultaciot tart a Doktori Iskola vezetdje. A
konzultaciorol a Koordinator a doktori iskola vezet6jének vezetésével jelentést ir, amelyet a
Kari Doktori és Habilitacios Tanacs soron kovetkezd iilésén targyal. A témavezetOk
rendszeresen regisztralni tartoznak a doktoranduszokkal és a doktorjeldltekkel folytatott
konzultacidk idétartamat, személyekre lebontva. A témavezetok felelnek azért is, hogy az
altaluk vezetett doktoranduszok évente legaldbb egy szakmai el6adast tartsanak kutatési
eredményeikrél, lehetéleg idegen nyelvii forumokon.? (KDSZ 33. §. 8.)

Egy témavezetd szigorian csak a MAB dltal eldirt szamu doktorandusznak lehet témavezetdje
a MAB adltal eloirt tovabbi eziranyu kovetelmények érvényesitése mellett, az ODT hatélyos
ajanlasaira is tekintettel alakitva a témavezetettek szamat. Ezen adatokat a doktori.hu-n
rendszeresen ¢és naprakészen vezetni sziikséges. Ennek érvényesiilését a Doktori Iskola
vezetdje ellendrzi a Doktori Iskola adminisztracidja segitségével. Amennyiben a Felvételi
Bizottsag észleli — a Doktori Iskola jelzésére — , hogy az j doktorandusz felvétele esetén a
megengedettnél tobb témavezetettje lenne az adott témavezetdnek, akkor az 1jabb
doktorandusz felvétele csak mas témavezetd kinevezése esetén lehetséges. Az érintettek
szlikséges eldzetes konzultacidja utan a Kari Doktori és Habilitacids Tanacs felvételrdl szold
hatarozata meghozatalakor ellendrzi, hogy az ujonnan felveendd doktorandusszal egyiitt nem
1épi-e 4t a témavezeté a MAB altal eldirt témavezetheté maximalis doktorandusz-1étszamot.

F.) A célzott ,kimeneti” értékelés keretében a doktori iskola a fokozatot szerzett doktorok
elégedettségét kivanja mérni, ami a teljes képzés, valamint a fokozatszerzési eljaras
adminisztrativ és szakmai szempontbdl vald kiértékelését jelenti rogton a fokozatszerzes utan.

G.) A tudomanyos mindsitéssel (PhD) rendelkez6 doktorok tudomanyos végzettséget igényld
vagy azt preferalo elhelyezkedési lehetdségeit figyelemmel sziikséges kisérni. Ezért legalabb
haromévente felmérést kell késziteni a fokozatot szerzettek korében a fokozatuk munkajuk
korében valo hasznosithatosagat illetden, az alabbi kérddiv felhasznélaséaval:

A tudomanyos fokozatot szerzett doktorok szakmai nyomon kovetése.
KERDOIV
Neév:

1.) Melyik évben €s milyen mindsitéssel szerzett doktori fokozatot? (amennyiben névtelentil
kivan valaszolni)

2.) Jelenleg milyen munkakort tolt be, milyen szakmai tevékenységet folytat (tudomanyos
kutat6, egyetemi oktatd, minisztériumi koztisztviseld, valamely hivatasrendben tevékenykedik
sth.)?

3.) Tamogatta-e és milyen mértékben és tekintetben a munkahelye a doktori fokozat
megszerzeését?

4.) Mennyiben érzi hasznosnak doktori fokozatanak megszerzését a szakmai eléremenetele
szempontjabol?

8 ODT 2013. oktober 18-i iilésén elfogadott ,,Doktori képzés és fokozatszerzés mindségbiztositasa - ajanlas a
doktori iskolak szamara”.



5.) Meg tudné nevezni azt a munkakort, amelyet a doktori fokozatdnak kdszonhetden tudott
betolteni? A doktori fokozat kovetelmény volt, vagy csupan elonyt jelentett a munkakor
betoltéséhez? Jelentett ez dijazasbeli eldrelépést is?

6.) Miként tudna megfogalmazni azt a szakmai, illetve tudomanyos ismeretet, annak jellegét,
amelyet a fokozat megszerzésével megszerzett (6sszehasonlité jogi gondolkodasmad,
rendszerszemlélet stb.)?

7.) Mennyiben tudja hasznositani konkrétan a munkajaban a doktori képzésben tanultakat,
illetve a doktori kutatdsanak eredményeit?

8.) Milyen moédositast tartani sziikségesnek eszkdzdlni a doktori képzésben, hogy annak
eredményei még inkabb hasznosithatdak legyenek a szakmai munkaban?

9.) Ki tudna-e emelni néhany olyan momentumot a doktori képzésbdl, amit kifejezetten
hasznosnak érez a szakmai, illetve kutatomunkaja szempontjabol?

10.) Kotelez6vé tenné-e esetleg valamely (tovabbi) munkakdr betoltéséhez a doktori fokozat
megszerzését? Miképpen lenne sziikséges On szerint (még) honoralni normativ szinten ezen
fokozat megszerzését az On szakteriiletén?

V. Kimeneti eredmények mindségvédelme: kutatohelyi vitak és nyilvanos védések.

A kutatohelyi vitdk és nyilvanos védések, mint tudoményos vitdk szakmai nyilvanossdgon
keresztiil valé6 minéségvédelme igy biztosithato, ha az adott doktori kutatasi teriileten érintett
kutatok (az egyetemi, az akadémiai és egyéb kutatéi, valamint gyakorlati szférdbol)
meghivasra keriilnek €s azok valdban el is jonnek a vitdkra ¢és a védésekre. Ehhez az egyes
jogi szakteriileteken naprakész cimlistakat kell késziteni, amelynek segitségével egy adatbazis
jon 1étre a jog nagy diszciplindris terliletein. A meghivokat a leghatékonyabban ¢és ellen6rzott
modon sziikséges eljuttatni, ezért a Doktori Iskolanak kell szerveznie, illetve feliigyelnie a
meghivok szétkiildését a kutatdhelyi vitdkra valdé meghivasok esetében is. A kutatohelyi vitat
a Kari Doktori és Habilitaciés Tanacs megbizdsabol szervezi a kutatohely (tanszék) (KDSZ.
47. § 2.), amely lehetdséget teremt arra, hogy a kutatdhelyi vitdra témavezetdi ajanlassal
benyujtott doktori dolgozatot a Kari Doktori és Habilitacios Tanacs Tanécs elndke, illetve a
Doktori Iskola vezetdje 1s mindségi kontroll ala vesse.

Kutatohelyi vita csak ugy tarthato meg, ha az engedélyt a Doktori Iskola vezetdje
(Kari Doktori és Habilitacios Tandcs elnéke) irdsban eldzetesen kifejezetten megadta.
Kari Doktori Szabdlyzat értelmében két elore felkért hozzdszolot kell kijelolni a
kutatohelyi vitara, tovabba sikertelen a kutatohelyi vita, ha a vitan résztvevok koziil
legalabb ot, a dolgozat témdja szerint illetékes, tudomdanyos fokozattal rendelkezo
(koziiliik legalabb ketté a Karral fodllasban nem levd) személy nem tamogatia sem
jelen formadjaban sem valtoztatasokkal a dolgozat nyilvanos vitara bocsdtdsat.
Ilyenkor legkorabban két év elteltével lehet uj kutatohelyi vitdt tartani. KDSZ. 48 §

(2)

Melléklet:

- doktoranduszok altal a tanulmanyi félévek végén kitoltendd kérdoiv
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Név nélkiil kérem kitolteni. A sajat témavezetot, kérem az utolso rublikdba feltiintetni!
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Pontszam

Oktatdok értékelése

oktato orakra valo vélelmezett felkésziiltsége: 1-5-ig

eldadas érdekessége: 1-5-ig

tobbletismeret a gradualis képzéshez képest: 1-5-ig

az eldadas jellege *: gyakorlati (1) alkalmazott tudomany (2) dogmatikai (3) elméleti (4) 6sszehasonlitdjogi (5)

mennyire ajanlja, illetdleg hivatkozik a legtjabb szakirodalomra: nem (1) - alig (2) - altalaban (3) - sokszor (4) - nagyon

(5)

mennyire vonja be az eléado a hallgatokat az 6rai munkaba: 1-5-ig

mennyire hasznalhat6 a tudomanyos kutatasa szempontjabol: 1-5-ig

mennyire szigoru a szamonkérés: 1-5-ig

kell-e késziilni az egyes orakra: 1-5-ig

szamonkérés modja*: nincs (1) - szébeli (2) - irasbeli (3) - hdzidolgozat (4) - 6érai munka (5)

mennyi 1d6t vesz igénybe a vizsgara valo felkésziilés: 1-5-ig

mennyiben illik 6sszességében a doktori iskola képzésébe a tantargy: nem (1) - ...- helye kell, hogy legyen (5)

Témavezeto értékelése - onértékeléssel

mennyire elérhetd a konzulens: 1-5-ig

mennyire hasznos a témavezetével a konzultacio: 1-5-ig

ajanl-e legujabb szakirodalmat, tudomanyos konferenciakat: 1-5-ig

gyakran konzultal-e On a témavezetdvel: 1-5-ig




Doktori Iskola titkarsaganak értékelése

nyitvatartasi idé megfelel6: kevés (1) - elég (2)

informacioval ellatas: 1-5-ig

mennyire van megelégedve a titkarsag ligyintézésével: 1-5-ig

* tobbet is meg lehet jelolni



